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Abstrakt

Denna studie understker hur fenomenet extra anpassningar definieras och avgransas
i internationella dokument och i nationella styrdokument. Ytterligare fokus utifran
studiens fragestallningar &r pa beskrivning av en organisation och av arbetet med
genomfdrandet av extra anpassningar i en skolorganisation samt hur arbetet med
extra anpassningar relaterat till skolans kompensatoriska uppdrag beskrivs.

Skollagen (SFS 2010:800) och FN:s barnkonvention (UNICEF Sverige, 2024)
belyser barns ratt till en likvardig utbildning. Tydliga definitioner och konkreta
exempel pa vad som ska bedomas vara extra anpassningar saknas. Detta riskerar att
fordroja att extra anpassningar ges till elever i behov av stdd. Skillnader i hur
fenomenet tolkas kan paverka kvaliteten och likvardigheten i stodinsatserna.

I denna kvalitativa studie har en dokumentanalys och en verksamhetsanalys gjorts
med intervjuer av skolpersonal pa olika nivaer inom en skolorganisation.
Dokumentstudien omfattar internationella och nationella dokument. Intervjuer har
genomforts med informanter pa olika nivaer inom organisationen. Insamling av
extra anpassningar, dokumenterade under fem ars tid, har skett.

| studien analyseras resultaten utifran ett verksamhetsteoretiskt perspektiv i
kombination med ett hermeneutiskt forhallningssatt.

Resultaten visar att det finns en variation i hur larare tolkar begreppet extra
anpassningar och att de efterfragar kompetensutveckling for att kunna hoja sin
kompetens i att mota elever efter deras forutsattningar och behov. Goda relationer
mellan larare och elever ar en framgangsfaktor for en positiv utveckling av elevers
maluppfyllelse och maende. Koppling mellan extra anpassningar och skolans
kompensatoriska uppdrag framkommer pa det sattet att skolan har strukturer for
stod till elever vars vardnadshavare saknar tillrackliga kunskaper i svenska spraket
for att kunna hjélpa sina barn med l&xor.

Begreppet extra anpassningar ar otydligt definierat i styrdokumenten, variationer i
hur extra anpassningar beddms och genomfors finns. En slutsats ar att det finns ett
behov av kompetensutveckling for larare i specialpedagogiska fragor for att nd en
likvérdighet pa skolan.

Nyckelord

extra anpassningar, hermeneutik, kompensatoriskt uppdrag, specialpedagogik,
styrdokument, stddprocess, verksamhetsteori
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1 Inledning

Ofta rapporteras det i massmedia om dagens skola med stora elevgrupper och dkade
krav pa elevers maluppfyllelse och goda resultat samtidigt som skolan beskrivs
sakna de resurser som behovs for att méta detta (Bonnier.se, 2025). Det rapporteras
om att bade organisatoriska och ekonomiska forutsattningar saknas. Samtidigt ska
larare utfora en inkluderande undervisning dar alla elever ska ges mojlighet att
lyckas med hjélp av de anpassningar de &r i behov av (Boo, 2024b).

Alla elever har rétt till ledning och stimulans i sin utbildning och oavsett elevers
forutsattningar ska de ges majlighet att utvecklas sa langt det ar mojligt (Skolverket,
2022a). Elever som riskerar att inte na bedomnings- eller betygskriterier for de
kunskaper som minst ska uppnas har enligt skollagen (SFS 2010:800) rétt till stod i
form av extra anpassningar eller sarskilt stod.

Enligt 1 kap. 4 § i skollagen (SFS 2010:800) ska hansyn tas till barns och elevers
olika forutséttningar i utbildningen. Skolans och fritidshemmets stravan ska vara att
uppvéga dessa skillnader. Detta kompensatoriska uppdrag innebar att se dver
larmiljons mojligheter att tillgodose alla elevers behov utifran deras olika
forutsattningar samt att se Gver organisation pa skolenhets-, grupp- och individniva
(2022a).

Larare uttrycker en oséakerhet kring de steg som ingar i stodprocessen. Osakerheten
riktar sig ofta mot vad insatsen extra anpassningar innebar och om var grénsen
mellan dessa och ledning och stimulans gar (Skolinspektionen, 2017). Denna
osékerhet kan leda till en skillnad i larares beddmning av elevers behov av
stodinsatser. Elevers rétt till en likvardig utbildning med utgangspunkt i varje elevs
forutsattningar skrivs fram bade i FN:s barnkonvention (UNICEF Sverige, 2024)
och skollagen (SFS 2010:800). Skolinspektionen (2017) belyser &ven rektors ansvar
for systematiken i arbetet med extra anpassningar. | det arbetet har ocksa elevhélsan
och specialpedagog ett ansvar. | examensordningen for specialpedagogexamen,
(SFS 2017:1111) framgar att specialpedagoger ska arbeta forebyggande for att
undanrdja hinder och svarigheter i olika larmiljcer.

Baserat pa att larares osékerhet om vad fenomenet extra anpassningar innebér vacks
fragor om hur de avgransas i styrdokument pa olika nivaer, hur arbetet med extra
anpassningar genomfors i en skolorganisation samt hur arbetet med extra
anpassningar kan kompensera for de skillnader som finns i elevers forutsattningar
att tillgodogora sig utbildningen.

Forhoppningen &r att denna studie kan bidra med kunskap kring hur fenomenet extra
anpassningar definieras samt hur l&rare i en skolorganisation genomfor arbetet med
extra anpassningar. Det bor anses vara relevant att inte bara konstatera att skillnader
i elevers forutsattningar att tillgodogdra sig utbildningen finns, utan dven 6ka
kunskapen om hur arbetet med extra anpassningar genomfors relaterat till skolans
kompensatoriska uppdrag. Denna kunskap kan ligga till grund for specialpedagogers
delaktighet i skolutvecklingsarbete med fokus pa stodprocessen. Det ar dven
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angelaget och relevant for larare och rektorer att detta omrade belyses for att uppna
samstammighet i innebdrden av stoédprocessens olika steg.

2 Syfte och fragestallningar

Syftet med studien &r att uppna ny kunskap om tolkningar av arbetet med extra
anpassningar i en skolorganisation, samt tolkningar av hur dessa processer forhaller
sig till definitioner av och riktlinjer gidllande fenomenet “extra anpassningar i en
skolorganisation”. Studiens fragestéllningar &r:

1. Hur definieras och avgriansas fenomenet ’extra anpassningar” i
styrdokument pa olika nivaer?

2. Hur beskriver skolpersonal genomférande av arbetet med extra
anpasshingar i en skolorganisation?

3. Hur beskriver skolpersonal genomforande av arbetet med extra
anpassningar relaterat till skolans kompensatoriska uppdrag?

3 Bakgrund

| bakgrunden belyses internationella och nationella dokument pa olika nivéaer. En
beskrivning av skolmyndigheternas uppdrag foljer darefter och slutligen tas
definitioner av olika begrepp inom stédprocessen upp.

3.1 Internationella 6verenskommelser

Syftet med Férenta nationernas konvention om manskliga rattigheter (2007), FN:s
konvention om barns réattigheter (UNICEF Sverige, 2024) och FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsattning (Socialdepartementet, 2008) &r att
garantera alla vuxna och barn deras manskliga réttigheter. | Barnkonventionens
artikel 28 och 29 ar barns rétt till utbildning framskriven (UNICEF Sverige, 2024).
Sverige har ratificerat FN:s konvention om barns rattigheter (UNICEF Sverige,
2024) ofta bendmnd Barnkonventionen, och den &r sedan 1 januari 2020 en del av
svensk lag. I Konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedséttning
(Socialdepartementet, 2008) betonas alla barns ratt att ga i skolan och att utvecklas
sa langt som det ar mojligt. Utbildningen ska goras tillganglig med hjalp av
anpassningar for att undvika att nagot barn diskrimineras (Socialdepartementet,
2008). Att inte gora de anpassningar en elev med funktionsnedsattning &r i behov av
réknas som diskriminering (SFS 2008:567, 2 kap. 58). | Salamancadeklarationen om
undervisning for barn med sarskilda behov (Svenska Unescoradet, 2006) betonas att
alla elever med rétt stod ska kunna undervisas i den ordinarie skolan tillsammans
med andra barn.

3.2 Nationella dokument och skolmyndigheter

Riksdagen och regeringen beslutar om vad som ska inga i skolans utbildning. Mal
och ramar anges i olika lagar och férordningar, sasom Skolforordningen (SFS
2011:185) och skollagen (SFS 2010:800). Skollagen (SFS 2010:800) reglerar vilka
rattigheter och skyldigheter barn, elever och vardnadshavare i forskola, fritidshem,
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forskoleklass och grundskola har (Skolverket, 2025). Skollagen anger dven vilka
krav som stalls pa en verksamhets huvudman. Utbildningen ska framja alla elevers
utveckling och larande och stod och stimulans ska ges for att mojliggora att alla
elever utvecklas sa langt det ar méjligt (SFS 2010:800). Alla som arbetar inom
skolvasendet ska i samarbete med hemmen framja grundldaggande demokratiska
varderingar och respekt for manskliga rattigheter med malet att elever utvecklas mot
att bli ansvarskannande samhéallsmedborgare (SFS 2010:800). Utbildningen ska utga
ifrdn de varden som uttrycks Barnkonventionen (UNICEF Sverige, 2024) och ingen
elev i skolan ska utsattas for krankande behandling. Utbildningen ska vara likvérdig
over hela landet (Skolverket, 2022b). Lérare ska i sin undervisning utga ifran
elevers olika forutsattningar och behov for att kunna na utbildningens mal. Lérare
behover darfor utforma undervisningen pa olika sétt.

I laroplanen for grundskolan, férskoleklassen och fritidshemmet, Lgr 22
(Skolverket, 2022b) beskrivs uthildningens vardegrund och uppdrag, 6vergripande
mal och riktlinjer samt kursplaner for grundskolans @mnen. Laroplaner tas fram av
Skolverket utifran regeringens beslut (Skolverket, 2025).

Statliga myndigheter som ar verksamma inom skolomradet har till uppgift att verka
for en likvérdig utbildning i en trygg miljé samt att stotta regering och riksdag i
arbetet med att genomféra de beslut som tagits i riksdagen. De fem
skolmyndigheterna ar Skolverket, Skolinspektionen, Specialpedagogiska
skolmyndigheten (SPSM), Skolforskningsinstitutet och Sameskolstyrelsen
(Skolverket, 2025).

Skolverkets uppdrag &r att framja tillgangen till en likvardig utbildning och annan
skolverksamhet av god kvalitet i trygg miljo (Skolverket, 2025). | Skolinspektionens
uppdrag ingar tillsyns- och granskningsuppdrag, arbete med tillstandsprovnings
samt uppdrag for Barn- och elevombudet vars huvudsakliga fokus riktas mot
skolans arbete mot krankande behandling (Skolverket, 2025). Specialpedagogiska
skolmyndighetens arbete, SPSM, har som syfte att dels ge forutsattningar for elever
att uppna utbildningens mal utifran egna forutsattningar, dels att utveckla larmiljoer
for elever med funktionsnedséttning till att bli stimulerande och tillgdngliga (SPSM,
2024).

I skollagen 2 kap. 25 § (SFS 2010:800) ar det framskrivet att det for elever ska
finnas elevhalsa som omfattar medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser samt att det ska finnas tillgang till skollakare,
skolskoterska, psykolog, kurator och specialpedagog eller specialldrare. Det regleras
inte vilka kompetenser som ska finnas pa skolan eller hur ofta de ska vara pa plats.

Elevers bakgrund, tidigare erfarenheter, sprak och kunskaper ska ligga till grund for
undervisningen och hansyn ska tas till elevers olika forutsattningar att tillgodogéra
sig utbildningen (SFS 2010:800). Skillnader i elevers forutsattningar att tillgodogora
sig undervisningen ska skolan stréva efter att utjgmna, detta ar skolans
kompensatoriska uppdrag (Skolverket, 2022a). Trots att en likvérdig utbildning &r
ett av skolans viktigaste mal, paverkar elevers sociala forutsattningar deras formaga
att forsta och tillgodogora sig kunskap. Detta kan gora att vissa elever har samre
forutsattningar till delaktighet i samhéllet pa grund av att 1ag utbildning utgor ett
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hinder for eleverna att soka anstéllning dar hog utbildning kravs (Jobér, 2012).
Léarare som ar medvetna om skillnader i elevers forutséttningar till
kunskapsinlarning och som undervisar sa att dessa skillnader utjamnas, bidrar till en
mer inkluderande och tillganglig undervisning for alla elever (Jobér, 2012).

Larande kan ses som en helhetsuppfattning dar lampliga undervisningsstrategier
anvands utifran elevers behov och forutsattningar (Florian, 2008). 1 den
inkluderande undervisningen ses skillnader mellan elever som en naturlig del i deras
utveckling. Larare behdver ha forstaelse for att olika inlarningsstrategier inte
fungerar lika bra for alla elever. Specialpedagogiska metoder i ordinarie
undervisning finns men larare saknar ofta tilltro till sin formaga att anvanda dessa.
Genom att vélja undervisningsstrategier som tillgodoser elevers behov kan larare
paverka skolans organisationsstruktur i riktning mot en mer inkluderande
verksamhet. Med sitt bemétande kan larare paverka elevers formaga till inlarning.
For att utveckla sin kunskap, instéllning och sina arbetssétt till att stddja inkludering
kan larare behdva stod (Florian, 2008).

Larares kompetens &r en viktig faktor for undervisningens organisation och
genomforande och darmed ocksa for kvaliteten pa de individuella anpassningar
larare gor (Boo, 2014). Goda relationer mellan l&rare och elev ses som en avgorande
faktor for framgangsrika individanpassningar. For larare med god kdnnedom om
varje elevs kunskapsutveckling ar det mojligt att individanpassa undervisningen,
exempelvis med hjalp av anpassat material/innehall, stod i lasning genom att fa
lyssna pa inspelade texter, anpassade svarighetsgrader av faktatexter och
skonlitteratur (Boo, 2014).

Overdokumentation och bristande kvalitet i arbetet med stod respektive sarskilt stod
samt ett behov av att tydliggora skillnaden mellan stod och sarskilt stod lag bakom
inforandet av extra anpassningar ar 2014 (Skolinspektionen, 2017; prop.
2013/14:160). Forslag pa extra anpassningar skrivs inte fram i skollagen, men i
propositionen infor lagandringen (prop. 2013/14:160) ges forslag pa vad en extra
anpassning kan vara, exempelvis:

e hjélp till elev att planera sina studier

e hasarskilt schema Gver skoldagen, fa extra tydliga instruktioner eller stod
att paborja, genomfora och slutfora sitt arbete

o fa hjalp att forsta texter, fa trdna pa att lasa eller trana i mattestugor samt
specialpedagogiska insatser under kortare tid

For elever som &r i behov av stdd utéver det stéd som ges inom ledning och
stimulans ska individinriktat stdd i form av extra anpassningar skyndsamt séttas in
(Skolverket, 2022a). Extra anpassningar &r normalt sett av mindre ingripande
karaktdr och ska genomfdras inom ramen for ordinarie undervisning. Extra
anpasshingar kan dven ges av annan personal an ordinarie undervisande lérare.
Nagon formell utredning behover inte foreligga beslut om extra anpassningar
(Skolverket, 2022a). Eleven sjalv eller dess vardnadshavare kan patala att behov av
extra anpassningar finns. Information om en elevs extra anpassningar ska ges bade
till elevens vardnadshavare och till eleven sjalv (SFS 2010:800). Extra anpassningar
ska dokumenteras i elevens skriftliga individuella utvecklingsplan och ska
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utvarderas (Skolverket, 2024). Ar inte stod i form av extra anpassningar tillrackligt i
en elevs utveckling mot bedémnings- eller betygskriterier ska ytterligare behov av
stod utredas i samrad med elevhalsan (SFS 2010:800, 3 kap. 7 §). Rektor beslutar
om sarskilt stod och insatser dokumenteras i ett atgardsprogram. Vardnadshavare
ska informeras om elevens sérskilda stod samt att beslut om atgardsprogram kan
overklagas. Insatser i atgardsprogram ska kontinuerligt foljas upp och utvérderas av
larare, elev och vardnadshavare (Skolverket, 2022a). Sarskilt stod till elev innebar
insatser av mer ingripande karaktér &n extra anpassningar. Insatser enligt sarskilt
stod ar vanligtvis inte mojliga att genomfdra inom ramen for klassens ordinarie
undervisning (Skolverket, 2022a).

Elevhalsans uppdrag har forstarkts i och med den lagéndring som tradde i kraft 1
juli 2023 (SFS 2010:800). Elevhélsan ska arbeta framst férebyggande och
hélsoframjande samt stodja elevers utveckling mot utbildningens mal. Elevhélsans
arbete ska bedrivas pa skolenhets-, grupp- och individniva och i samarbete med
larare och 6vrig personal (SFS 2010:800, 2 kap. 25 §). Elevhélsan ska vara en del av
skolans systematiska kvalitetsarbete samt samarbeta med externa aktérer vid behov,
sasom halso- och sjukvarden och socialtjansten.

3.3 Sammanfattning

Barns utbildning ska utga fran varden som vérnar om barns rattigheter och alla
barns lika varde (UNICEF Sverige, 2024; svenska Unescoradet, 2006). Enligt Lgr
22 (Skolverket, 2022b) ska utbildningen vara likvérdig 6ver hela landet. Larare ska i
sin undervisning utga ifran elevers olika forutsattningar och skolan ska strava efter
att utjamna skillnader i elevers forutsattningar att na utbildningens mal, skolans
kompensatoriska uppdrag (SFS 2010:800; Skolverket, 2022a). Skollagen (SFS
2010:800) reglerar skolans verksamhet och dess ansvar for stod till elever i deras
utveckling mot malen. Skollagen (SFS 2010:800) skriver inte fram exempel pa vad
som kan anses vara en extra anpassning eller séarskilt stod. De statliga
skolmyndigheternas gemensamma mal ar att arbeta for en likvérdig utbildning i en
trygg och stimulerande miljo for elever oavsett deras forutsattningar.

4 Tidigare forskning

| foljande avsnitt presenteras forskning som belyser extra anpasshingar samt skolans
kompensatoriska uppdrag. Faktorer sasom skolors organisation, resurser och
ansvarsfordelning paverkar hur arbetet med extra anpassningar genomfors (Boo,
2024a). Faktorer sasom skolors organisation, larares installning till kompensatorisk
pedagogik och larares forvantningar pa elever paverkar hur skolor uppfyller det
kompensatoriska uppdraget (Lindback, 2021).

4.1 Anpasshingar — extra anpassningar

Boo (2024a) lyfter fram att pa skolor med liten eller ingen tillgang till
specialpedagogisk kompetens laggs ansvaret for arbetet med extra anpassningar pa
lararna vilket for med sig hog arbetsbelastning. Dé speciallarare finns att tillga,
tenderar de att se sig sjalv som primart ansvariga for extra anpassningar i stéallet for
att dela ansvaret med skolans léarare (Boo, 2024a).
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Elevhalsans roll begréansas ofta till att bli radgivande i arbetet med extra
anpassningar och ansvaret laggs pa larare. Ett gemensamt ansvar anses vara det
mest 6nskvarda, men svart att genomfora pa grund av att olika yrkesgruppers
synsatt pa hur extra anpassningar ska definieras skiljer sig at och otydliga mandat.
Brist pa tid och struktur i samarbetet kan mynna ut i att ingen yrkesgrupp tar
huvudansvar. Med tydligare ansvarsfordelning och organisation, likvardig tillgang
till specialpedagogisk kompetens samt vélfungerande strukturer for samarbete
skolors yrkesgrupper emellan riskerar farre elever att inte fa det stod de har rétt till
(Boo, 2024a).

Dagens skola praglas av heterogena elevgrupper, ékade krav pa maluppfyllelse,
standardiserad testning och ett starkare fokus pa goda resultat samtidigt som larare
ska utfora en inkluderande undervisning dar alla elever ska ges de anpassningar de
ar i behov av (Boo, 2024Db). Larare stélls infor dilemmat att gora avvagningar mellan
individens och gruppens behov, mellan krav i styrdokument och det som de anser
vara praktiskt genomforbart i undervisningen. Lérare gér egna tolkningar av hur
arbetet med extra anpassningar ska goras och skolor gor lokala prioriteringar utifran
de resurser som finns (Boo, 2024b). Likvardigheten paverkas av skolors
organisation, resurser, kompetens och elevsammansattning samt samarbete och stod
fran elevhalsan. | genomforandet av extra anpassningar balanserar larare mellan
styrdokuments krav, skolans resurser och kompetens samt elevens ratt till
stddinsatser (Boo, 2024b).

Haug (2017) skriver fram att elevers behov av undervisning av larare med
specialkompetenser ofta baseras pa nagon form av funktionsnedsattning hos
eleverna. Vidare belyser Haug (2017) att god, allsidig undervisning med
anpassningar utifran elevers behov och férutséttningar ocksa ges inom ramen for
den ordinarie undervisningen. Anpassningar som ges ar exempelvis mer tid,
anpassat material eller fler dvningstillfallen oavsett om eleven har
funktionsnedsattning eller inte. Dessa generella undervisningsstrategier med
anpassningar efter elevers formagor ar de som ger bast resultat for de flesta elever.
En forutsattning for att anpassa sin undervisning efter elevers behov &r att larare har
tilltro till sin formaga att undervisa alla elever och att larare vill vidareutveckla sin
undervisning. Larare bor fa systematiskt stod genom kompetensutveckling for att
hdja den pedagogiska kvaliteten (Haug, 2017).

Hansson et al. (2023) lyfter i sin studie om olika larmilj6er att det finns variation i
hur styrdokuments mal och regelverk tolkas. Dérav kan aven arbetet med
likvardighet, inkludering och extra anpassningar variera pa olika skolor och
klassrum. Studien &r utford i larmiljoer for elever med diagnosen intellektuell
funktionsnedsattning pa anpassad skola (Hansson et al., 2023). Det som skiljer dessa
klassers larmiljoer at fran klasser i grundskolan &r en hogre larartathet och fler
elevassistenter i klasserna. | 6vrigt skriver forfattarna fram att larmiljéerna inte
skiljer sig at i stort mellan de olika skolformerna (Hansson et al., 2023).
Undersdkningen gors i fyra olika larmiljéer: den kunskapsférmedlande dar kunskap
formedlas genom struktur, tydlighet och forberedelser 1armiljon, den sociala
larmiljon dér goda relationer skapas for att ge eleverna stdd och forutsattningar att
bli sjalvstandiga vuxna och medborgare i ett demokratiskt samhalle, den
funktionella larmiljon dar larare stravar efter att ge anvandbar kunskap for elevernas
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kommande framtid och den lararcentrerade larmiljon dar lararen ansvarar for att
utforma undervisningen med malet att utveckla eleverna sociala formagor.
Undervisningen utgar fran samma innehall, ges till alla elever och anpassas pa olika
satt efter elevers individuella forutsattningar. Exempelvis varieras svarighetsgrader
och antal uppgifter, olika hjalpmedel anvénds och larare stottar med végledande
fragor under arbetets gang. Larare anpassar undervisningen genom att koppla
undervisningen till elevernas vardagskunskaper (Hansson et al., 2023).

I en studie lyfter Van den Broeck et al. (2020) fram det inflytande larares
forvantningar har pa elevers ambitioner att na goda skolresultat. Kamrater, foraldrar
och larare paverkar elevers attityder till studier och i studien framkommer att larares
forvantningar har storres inverkan an de bada andra kategoriernas (Van den Broeck
et al., 2020). Pa skolor utvecklas gemensamma forhallningssatt hos larare som blir
till kollektiva normer pa skolenhetsniva som paverkar elevers studieresultat,
beteende och maende. Detta galler bland annat larares forvantningar pa elever.
Positiva relationer och hdga forvantningar kan ses som skyddsfaktorer dven nar det
géller de risker som &r relaterade till uppvéaxtmiljo, social och ekonomisk utsatthet.
Rektorer tillskrivs ett ansvar att leda de normerande processerna pa skolenhetsniva
som bygger upp en skolkultur med malséttningen att alla larare har hoga
forvantningar pa elever och bygger goda relationer med dem (Van den Broeck et al.,
2020).

Larare kan anpassa undervisningen sa att alla elever med olika behov och
forutsattningar ges battre mojlighet att lyckas genom differentierad undervisning
(Langelaan et al., 2024). Differentierad undervisning syftar till att anpassa
undervisningens innehall och larmiljoer efter elevers varierande behov inom den
ordinarie undervisningen. Forfattarna identifierar fyra framgangsfaktorer:

e Aktivt larande — larare genomfor anpassningar i sin egen undervisning,
provar och reflekterar

o Modellering — larare l&r av andra larare hur anpassningar kan genomforas
Kollegialt samarbete — larare 16ser problem tillsammans

o Reflektion — starker larares formaga att forsta nar och varfér anpassningar
behdvs

Forfattarna (Langelaan et al.,2024) betonar att arbetet med att genomféra extra
anpassningar utvecklas genom kontinuerlig kompetensutveckling kopplad till
klassrumsundervisning. Ytterligare framgangsfaktorer for ett systematiskt och
likvardigt arbete med extra anpassningar &r organisatoriska forutséttningar, sdsom
skolledningens stod, tid for planering, genomférande och reflektion.

4.2 Det kompensatoriska uppdraget

Elevers sociala bakgrund har betydelse for deras mojligheter i skolan (Lindbéck,
2021). Den 0kade betydelsen av elevers socioekonomiska bakgrund med mer
homogena klasser bidrar till att skillnader mellan elevers betygsresultat pa olika
skolor 6kar och alla skolor formar inte att uppfylla det kompensatoriska uppdrag
som det ar formulerat i skollagens 4 kap. (SFS 2010:800) (Lindback, 2021). Hur
undervisning organiseras paverkar skolors majlighet att uppfylla det
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kompensatoriska uppdraget. Aven larares installning till kompensatorisk pedagogik
och de forvantningar de har pa elever spelar roll. Har larare hoga forvantningar pa
elever okar mojligheten till hogre prestationer av elever (Lindbéack, 2021).

Elever som kommer fran mindre gynnsamma forhallanden drabbas sarskilt av
bristande likvardighet och fér dem har skolan en sarskilt viktig roll som trygg och
stabil miljo. Elever uttrycker att skolan ger mgjlighet till utbildning som kan utgora
skillnaden mellan en socialt trygg tillvaro med arbete och arbetsléshet med risk for
att hamna i kriminalitet. Lindback (2021) visar i sin studie att elever vill lara sig, att
de &r motiverade till att studera och har ambitioner for framtiden. Flera forsvarande
omstandigheter som paverkar elevers férmaga till att genomfora sina studier
framkom i elevers och vardnadshavares kontakt med skolans kurator. Det kan
exempelvis vara trangboddhet och spraksvarigheter som forsvarar for elever att lara
sig. Det framgar att ett behov av stdd i undervisningen finns for de elever som har
ett bristande stdd i hemmet ndr det géller studier (Lindbéck, 2021).

| Wernholms studie (2023) framtrader att fritidshemmets uppdrag har utokats fran
att ha fokuserat pa omsorg och social fostran till att &ven ansvara for stod till elever,
extra anpassningar och sarskilt stoéd (SFS 2010:800; SOU 2020:34). Trots att det
saknas kravnivaer i fritidshemmet kan elever vara i behov av stod for att forebygga
svarigheter och hinder. Stod ska ges utifran en helhetssyn pa elevens uthildning dar
fritidshemmet utgor en del av skoldagen. Extra anpassningar som larare i fritidshem
ger ar exempelvis specialpedagogiska verktyg sasom bildstéd och tidshjélpmedel.
Ofta ligger en diagnos som grund for bedémningen av vilka elever som ska fa extra
anpassningar. Fritidshemmet har ocksa ett kompensatoriskt uppdrag dar skillnader i
elevers forutsattningar ska utjamnas. Lérare i fritidshem ansvarar for att elever i
behov av stod far sina behov tillgodosedda samtidigt som de ska fokusera pa
elevgruppens behov. Wernholm (2023) skriver fram vikten av att larare i fritidshem
ser elever i behov av stdd som elever i behov av sérskilt goda relationer, i syfte att
lara kanna eleverna och pa sa sétt kunna ge dem adekvat stod. Skolledning kan
tillsammans med larare skapa ett positivt, tillatande klimat genom att identifiera
faktorer som framjar inkludering. De véarderingar och den syn lérare i fritidshem har
pa elever och inkludering ar starka faktorer som antingen hindrar eller framjar
inkludering (Wernholm, 2023).

4.3 Sammanfattning

Sammanfattningsvis kan olika faktorer som paverkar elevers majlighet att lara har
identifierats. Faktorer som paverkar skolors genomférande av arbete med extra
anpassningar samt mojlighet att uppfylla det kompensatoriska uppdraget ar
organisatoriska forutsattningar, resurser, larares installning och forhallningssétt dar
exempelvis hoga forvantningar pa eleverna ar en bidragande faktor till hogre
prestationer hos elever (Boo, 2024a; Van den Broeck et al., 2020). Larare kan ses
vara medvetna om skillnaden i elevers forutsattningar beroende pa socioekonomisk
bakgrund (Lindbéck, 2021). Trots att fritidshemmet har ett uttryckt ansvar for elever
som ar i behov av stodinsatser finns det pafallande lite forskning kring detta.
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5 Teoretiskt perspektiv

Det teoretiska ramverk som ar denna studies utgangspunkt ar verksamhetsteori. |
féljande avsnitt beskrivs verksamhetsteorin som teori och som denna studies
analytiska ramverk. D& denna studie dven utgar fran ett hermeneutiskt
forhallningssatt beskrivs dven hermeneutik i foljande avsnitt.

5.1 Verksamhetsteori

Enligt verksamhetsteorin paverkas manniskan av kultur och omgivning samt
utvecklas i relation till hur samhallet forandras. Kulturella foremal, verktyg och
symboler, artefakter, ar avgorande faktorer tillsammans med biologiska faktorer for
att forsta manniskan (Knutagard, 2003). Individers socialisering och kommunikation
i verksamheter kan beskrivas och i en verksamhetsteoretisk analys kan flera
perspektiv inga samtidigt. Begreppet verksamhet kan syfta pa organisationers
verksamhet och pa olika former av aktiviteter som forekommer i féranderliga
sammanhang dar utveckling sker (Knutagard, 2003). Méanniskan formas av
samhallet och sammanhanget och vice versa. De artefakter manniskan anvéander
paverkar det sammanhang dar de anvands, vilket i sin tur paverkar manniskans
vidare handlingar inom verksamheten. For att en sadan samverkan ska kunna ske
kravs kommunikation. Inom verksamheten utfér manniskan styrda handlingar med
motiv att uppna ett mal dar detta mal ger mening at handlingarna (Knutagard, 2003).
Engestrom (2014) har byggt en modell som kan anvandas som redskap for att forsta
och analysera alla ménskliga verksamheter (figur 1).

FORMEDLAD ARTEFAKT
INSTRUMENT/FOREMAL

SUBJEKT OBJEKT -—g RESULTAT

REGLER ARBETSDELNING
GEMENSKAP

Figur 1. Verksamhetssystem (Engestrém, 2014)

Verksamhetssystemets bestandsdelar, knutar, samverkar for att uppna ett visst
resultat (Engestrom, 2014). Subjektet syftar pa verksamhetsenhetens utgangspunkt,
som kan vara en individ eller en grupp ménniskor. Verksamheten &r riktad mot
objektet, som kan vara en manniska eller en organisation. Subjektet i en verksamhet
kan férandras i en annan verksamhet och dér utgéra ett objekt. | modellen ovan
(figur 1) paverkar subjektets verksamhet objektet genom att formedla artefakter och
objektet omvandlas darmed till verksamhetssystemets resultat (Engestrom, 2014).
Betydelsen av begreppet arbetsdelning innefattar bade uppgifter personer emellan
och uppdelning av makt och status inom organisationen (Engestrém, 2014). Ett
verksamhetssystem ar foranderligt vilket gor att det kan uppsta motsattningar eller
spanningar mellan bestandsdelarna inom verksamheten (Engestrom, 2014).
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5.2 Undersokningens analytiska ramverk

I denna studie ses ett underliggande syfte med arbetsdelning vara att se hur olika
aktorer arbetar med detta instrument for att starka verksamheten i sa hég grad som
mojligt enligt Engestroms modell (figur 1). P& huvudmannaniva ar subjektet
huvudman som tolkar nationella styrdokument och férmedlar sin tolkning,
artefakterna, till objektet, skolledare pa kommunens skolor, som i modellen (figur 1)
kan ses som gemenskapen. Arbetsdelningen faststélls genom att ansvariga personer
péa huvudmannaniva utses. Da analysens utgangspunkt skiftar fran huvudmannaniva
till skolenhetsniva 6vergar subjektet till att vara rektor, vars uppdrag ar att skapa och
formedla riktlinjer till larare pa skolan i deras arbete. Larare blir objekt, rutiner blir
de artefakter som formedlas och gemenskapen 6vergar till att vara en skolenhet.
Arbetsdelningen forandras till att utga fran rektor och fordelas aven larare emellan i
skolan, gemenskapen. Nationella regelverk och lokala tolkningar pa skolenhetsniva
kan paverka riktlinjerna for arbetet i verksamheten. Da analysens utgangspunkt
skiftas fran skolenhetsniva till lararniva blir lararen subjekt som tolkar regelverk och
riktlinjer for arbetet med stodprocessen. Artefakterna som férmedlas &r riktlinjerna
for arbetet i gemenskapen, klassrummet, med stddprocessen. Stodinsatserna, extra
anpassningar, blir pa lararnivan objekt. Arbetsdelningen fordelas aven larare
emellan utifran deras respektive uppdrag pa skolan, i gemenskapen.

5.3 Hermeneutik

En hermeneutisk vetenskapsteoretisk ansats utgar fran att kunskap om sociala
fenomen inte kan reduceras till objektiva matningar, utan forstas genom tolkningar
av manniskors handlingar, uttryck och erfarenheter i en kontext. Detta innebér att
forskningsprocessen praglas av en vaxelverkan mellan forforstaelse och tolkning,
vilket inom hermeneutiken bendmns den hermeneutiska cirkeln (Alvesson &
Skoldberg, 2017). Enligt ett hermeneutiskt forhallningsatt synliggors darmed den
mening som deltagarna tillskriver sina handlingar, samt att forskaren aktivt
reflekterar dver sin egen forforstaelse under analysprocessen (Alvesson &
Skoldberg, 2017).

5.4 Sammanfattning

Verksamhetsteorin anvands for att forsta hur olika aktérer, som huvudman, rektorer
och larare, samverkar for att skapa en val fungerande skolverksamhet (Engestrom,
2014). Genom att analysera de samverkansprocesser som sker kan
skolverksamheten utvecklas och forbattras (Alvesson & Skoéldberg, 2017). Med ett
hermeneutiskt forhallningssatt som grund tolkas skolpersonals beskrivningar av
arbetet med extra anpassningar i relation till den kontext de genomfors i, till
skolpersonalens professionella erfarenheter samt i relation till de organisatoriska
villkor som préaglar deras verksamhet. Da den hermeneutiska utgangspunkten
kompletteras med verksamhetsteorin som teoretiskt ramverk kan skolpersonals
handlingar aven forstas som en del av ett storre aktivitetssystem, skolverksamheten.
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6 Metod

| detta avsnitt beskrivs till en borjan metod och urval. Dérefter beskrivs denna
studies genomfdrande och databearbetning samt analysmetod. Kapitlet avslutas med
att denna studies etiska Overvaganden samt kvalitetsbegreppet tillforlitlighet
beskrivs. Studien syftar till att undersoka hur fenomenet extra anpassningar
definieras i styrdokument pa olika nivaer, hur arbetet med extra anpassningar
beskrivs samt hur arbetet med extra anpassningar beskrivs i relation till skolans
kompensatoriska uppdrag. En kvalitativ ansats valdes for att besvara studiens syfte
utifran dess mojlighet att fa svar pa hur fenomenet extra anpassningar beskrivs av
informanterna.

6.1 Metodansats

Studien vilar pa kvalitativa metoder som bygger pa en mer ostrukturerad forskning
dar 6ppna intervjufragor kan stéllas och besvaras fritt utan i forvag bestamda
svarsalternativ (Bryman, 2021). David och Sutton (2023) lyfter fram termen
fallstudie och dess tillampning pa forskning som inte ar jamforande, dar det finns
enbart ett fall som kan vara exempelvis en organisation. | en sadan studie kan
intervjuer, observationer eller insamlande av dokument goras. Denna studies fokus
riktar sig mot hur fenomenet extra anpassningar definieras och avgransas i
styrdokument pa olika nivaer samt hur en skolorganisation och dess genomférande
av arbetet med fenomenet beskrivs. Dokumentstudier och intervjuer av deltagare
som representerar tre olika nivaer inom organisationen genomfordes. Resultaten
analyserades kvalitativt utifran studiens syfte. Studiens kvalitativa ansats utgjorde
grunden for forstaelsen av hur skolpersonal tolkade och beskrev arbetet med extra
anpassningar samt deras beskrivning av hur arbetet med extra anpassningar forholl
sig till skolans kompensatoriska uppdrag. | kvalitativ forskning stravar forskare efter
att forsta amnet ur deltagarnas egna perspektiv och i deras naturliga kontext
(Bryman, 2018). Denna studie utgar fran en hermeneutisk vetenskapsteoretisk
ansats, vilken betonar forforstaelse och tolkning av méanskliga erfarenheter och
handlingar i deras egen kontext (Alvesson & Skoldberg, 2017, Odman, 2007). Detta
innebar att forskningsprocessen praglades av en véaxelverkan mellan forforstaelse
och tolkning, vilket inom hermeneutiken bendmns den hermeneutiska cirkeln
(Alvesson & Skoldberg, 2017).

6.2 Metodval

Denna studies empiriska material samlades in genom dokumentstudier och
semistrukturerade intervjuer. Bryman (2021) beskriver dokumentstudier som en
metod dér dokument som kan ge vardefull information samlas in och analyseras.
Dokument som &g till grund for denna studie kan ségas vara bade officiella och
personliga.

Under en semistrukturerad intervju anvander sig intervjuaren av relativt allméant
formulerade fragor och har méjlighet att stélla foljdfragor kopplade till en studies
syfte (Bryman, 2021). Fragornas ordningsfoljd kan variera under intervjun. Vid
denna studies samtliga intervjuer anvandes en intervjuguide (bilaga 2—4) med 6ppnha
fragor som var forberedda. Fragorna var allmant formulerade med majlighet till
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foljdfragor. Fragornas ordningsfoljd varierade under intervjuerna. For att fa
fortydligade svar kopplade till denna studies syfte stélldes foljdfragor vid
intervjuerna.

6.2.1 Dokumentstudie

Syftet med denna dokumentstudie var att undersoka hur extra anpassningar i
styrdokument pa olika nivaer definierades och avgransades. Internationella
dokument samt nationella styrdokument valdes utifran deras relevans for studien.
Ytterligare syfte med denna studie var att beskriva hur man pa en skola genomforde
arbetet med extra anpassningar. Da en organisation studeras kan bade offentliga
dokument, officiella dokument och dokument fran privata kallor anvandas (Bryman,
2021). Dokument inom en organisation &r inte alltid offentliga och dessa anvénds
ofta da en organisation studeras. | denna studie studerades bade officiella dokument
samt dokument som anvéndes inom organisationen (Bryman, 2021).

6.2.2 Intervjuer

Semistrukturerade intervjuer med tre pedagoger gjordes for att fa en kad forstaelse
av hur arbetet med extra anpassningar genomfordes samt hur arbetet med extra
anpassningar forholl sig i relation till skolans kompensatoriska uppdrag. | en
semistrukturerad intervju utgar intervjuaren fran en generellt hallen intervjuguide
med mer allméant formulerade fragor an i en strukturerad intervjuguide (Bryman,
2021). Studiens intervjufragor utformades utifran teman som implementering och
genomfdrande av extra anpassningar, processen kring stodinsatser samt det
kompensatoriska uppdraget.

6.2.3 Presentation av informanter

For att tillgodose kravet pa anonymitet och konfidentialitet presenterades
informanterna i studien enbart utifran sin profession, tidigare erfarenheter samt den
organisationsniva de var verksamma inom, utan nagra andra identifierbara
uppgifter.

Informant 1: En specialpedagog med lang erfarenhet av arbete med
specialpedagogik fran elevnara arbete pa skolor samt pa huvudmannaniva.
Specialpedagogen ansvarade for den kommundgvergripande implementeringen av
extra anpassningar da dessa infordes ar 2014.

Informant 2: En rektor med erfarenhet fran arbete som larare pa mellanstadiet samt
som rektor pa tre skolor. Ut6ver tidigare arbete som rektor pa multikulturell
grundskola har rektorn erfarenhet av att starta upp en ny grundskola samt av att vara
skolledarare pa en anpassad grundskola.

Informant 3: En larare som har arbetat i arskurs 4-6 pa den aktuella skolan och som
deltog i implementeringen av extra anpassningar ar 2014.

6.3 Urval

Bryman (2021) beskriver andamalsstyrt urval som en form av icke-
sannolikhetsbaserat urval dar empirin &r strategiskt utvald med grund i den relevans
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det finns i kopplingen till de formulerade forskningsfragorna. Ett icke-
sannolikhetsbaserat urval kan inte generaliseras till en population. Denna studies
empiri utgjordes av dokument samt tre intervjuer som genomférdes med personal pa
huvudmanna-, skolenhets- samt lararniva inom en skolorganisation.

6.4 Bearbetning av datainsamling

Dokument valdes ut pa internationell, nationell samt pa lokal niva utifran denna
studies fragestéllning ”Hur definieras och avgransas fenomenet extra anpassningar i
styrdokument pé olika nivaer?”. Internationella éverenskommelser hdmtades digitalt
och ldstes. I dokumenten lades sokfunktionen ”s6k efter extra anpassningar” in. Dé
inga tréaffar registrerades utdkades sokningen med begreppen sérskilt stdd och
stodinsatser. Déarefter skrevs resultaten in i denna studie. Studier av nationella
dokument utférdes pa samma satt.

Infor undersokningen av fragestéllningen ~ Hur beskriver skolpersonal
genomforande av arbetet med extra anpassningar i en skolorganisation?” valdes en
skola ut. Efter kontakt med skolans rektor genomfordes intervjuer samt insamling av
dokumentation 6ver extra anpassningar for elever i ak 3 under de senaste fem aren.
Dokumentationen dver extra anpassningar hamtades fran skolans digitala plattform.
Uppgifter kopplade till elevers identitet togs bort. Urvalet begransades till ak 3
utifran bedémningen att dokumentation av extra anpassningar skulle finnas samt att
det i regel inte skett nagot lararbyte under elevernas skoltid vilket kan utgora en
faktor som sakerstéller lararens kdnnedom om elevernas forutsattningar och behov.
For att besvara fragestéllningen ” Hur beskrivs arbetet med extra anpassningar
relaterat till skolans kompensatoriska uppdrag?”” samlades dokumentation av extra
anpasshingar in och sorterades in i olika kategorier: individuellt stod, anpassad
undervisning, stdd i klassrummet, konkret material och tekniskt stéd. En
antalsbestdmning av de olika extra anpassningarna gjordes med syftet att undersoka
om en 0kning respektive minskning forekom i jamfdrelsen dver tid.

6.5 Genomforande

Vid kontakten med skolans rektor presenterades denna studies syfte, metod och
genomforande. Kontakt togs med larare pa skolan infor intervju. Larare bestamde
tid och plats for intervjun, intervjun skulle genomforas pa skolan. Larare
informerades om denna studies syfte, metod och fragestallningar och om det omrade
som intervjufragorna skulle utga ifran. Information gavs om att intervjun nar som
helst kunde avbrytas om lararen sa ville. Samma tillvagagangsséatt anvandes infor
intervju med rektor. Utgangspunkten for de bada intervjuerna skiljde sig at satillvida
att fragor stallda till larare utgick fran lararens uppdrag och fragor till rektor utgick
fran rektorsuppdraget. Vid intervjun av lararen spelades samtalet in. Direkt efter
samtalet transkriberades ljudfilen i ett transkriberingsprogram. Vid intervjun av
rektor fordes anteckningar som direkt efter intervjun renskrevs for att alla svar
skulle kommas ihag.

Ytterligare en intervju genomférdes med den specialpedagog som var ansvarig for
den kommunovergripande implementeringen av extra anpassningar ar 2014. |
samtalet med denne gavs information om denna studies syfte, metod och
genomfdrande samt att intervjun ndr som helst kunde avbrytas. Specialpedagogen
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valde att genomfora intervjun via telefon. Under samtalet fordes anteckningar.
Dessa anteckningar skrevs rent direkt efter samtalet for att inget svar skulle
forvréngas eller glommas bort.

6.6 Validitet och reliabilitet

Bryman (2021) skriver fram att tillforlitligheten bestar av fyra delkriterier,
trovardighet, éverforbarhet, palitlighet samt en majlighet att styrka och konfirmera.
Trovérdighet i forskning innebdr att det ska ha sékerstéllts att forskningen
genomforts enligt de regler som finns och att de resultat som framkommit ska kunna
bekraftas av dem som deltog i studien. For att 6ka trovardigheten i en studie
rekommenderar Bryman (2021) att forskaren anvander mer &n en datakélla. | denna
studie ligger dokumentstudier, empiri och intervjuer till grund for studiens resultat.
Bryman (2021) beskriver att forskare som anvander kvalitativ metod bor ge tata
beskrivningar av de detaljer som ingar i en kontext for att lasaren ska fa hjélp att
bedoma dverférbarheten fran studiens kontext till en annan. | denna studie
sammanstalldes resultat utifran dokumentstudier pa internationell, nationell och
lokal niva. Dessa har sammanstallts och atergivits detaljerat. FOr att sékerstélla
Overforbarheten gjordes kompletterande intervjuer och resultatet skrevs fram
detaljerat. For att underlatta for lasare har en strdvan varit att vara transparant i
redogarelsen for forskningsprocessen under arbetets gang. Detta for att uppfylla
delkriteriet palitlighet (Bryman, 2021). | samhéllsvetenskaplig forskning &r det inte
mojligt att uppna fullstandig objektivitet (Bryman, 2021) men forskaren ska inte lata
personliga varderingar paverka studiens resultat. Detta delkriterium Iag till grund for
valet av intervjufragorna av mer generell karaktar an ledande.

6.7 Etiska Overvaganden

Vetenskapsradets (2017) fyra forskningsetiska principer informationskrav,
samtyckeskrav, konfidentialitetskrav och nyttjandekrav ligger till grund fér denna
studies genomforande. Vid kontakt med specialpedagog pa central forvaltning samt
rektor och larare pa skolan informerades de om denna studies syfte, metod och
genomforande samt tillfragades om samtycke till att delta i denna studie. Samtliga
intervjuade informerades om sin ratt att avbryta sin medverkan och dra tillbaka sitt
samtycke nar som helst (Vetenskapsradet, 2017). Vidare informerades de
intervjuade om att all medverkan &r anonym enligt konfidentialitetskravet.
Information gavs om att datainsamling och empiriskt material raderas alternativt
strimlas nar denna studie ar genomford, sa som nyttjandekravet foreskriver
(Vetenskapsradet, 2017).

7 Resultat

| féljande avsnitt redovisas studiens resultat med utgangspunkt i studiens
fragestillningar. 1.”definitioner och avgransningar av fenomenet extra anpassningar
i styrdokument pa olika nivaer" (dokumentstudie), 2.”beskrivning av arbetet med
extra anpassningar pa en skola” (intervju) samt 3. ”beskrivning av hur detta arbete
ar relaterat till skolans kompensatoriska uppdrag” (intervju).

Denna studies undersékning utfordes pa en F-6-skola beldgen i en kommun i s6dra
Sverige. Skolans elevantal var ca 360 elever med 30 olika nationaliteter och lika
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manga sprak representerade. Pa skolan arbetade ca 65 pedagoger. Fritidshemmet var
uppdelat i fem avdelningar, fordelade arskursvis forutom en fritidsavdelning for
elever i ak 4-6. Skolan Iag i ett socioekonomiskt svagt omrade (informant 2).

7.1 Definition och avgransning av fenomenet extra
anpassningar i styrdokument pa olika nivaer

7.1.1 Internationella dokument

I FN:s konvention om barnets réttigheter (UNICEF Sverige, 2024) skrevs barnets
rétt till utbildning, delaktighet samt personlig utveckling fram. Artikel 28 (UNICEF
Sverige, 2024) belyste alla barns ritt till utbildning: ”Barn har rétt till utbildning.
Grundskolan ska vara obligatorisk, kostnadsfri och tillganglig for alla”.
Utbildningen skulle anpassas och goras tillganglig for barn med
funktionsnedsattning (Socialdepartementet, 2008) och att inte gdra de anpassningar
som en elev med funktionsnedsattning &r i behov av rdknades som diskriminering
(SFS 2008:567, 2 kap. 58). Det betonades &ven att alla elever med ratt stdd ska
kunna undervisas i den ordinarie skolan tillsammans med andra barn (Svenska
Unescoradet, 2006).

| internationella dokument framtradde fenomenet anpassningar som en del av ett
bredare tillgdnglighetsskapande uppdrag (Socialdepartementet, 2008; Svenska
Unescoradet, 2006; UNICEF Sverige, 2024) Det skrevs inte fram nagon explicit,
avgransad definition av fenomenet extra anpassningar i strikt juridisk eller
pedagogisk mening.

7.1.2 Nationella styrdokument

Fenomenet extra anpassningar definierades som mindre ingripande och kortvariga
stodinsatser pa individniva som gavs inom ordinarie undervisning och darmed séllan
innebar storre organisatoriska forandringar (Skolverket, 2022a, 2024). Extra
anpassningar skulle skyndsamt sattas in utan krav pa formell utredning nar en elev
riskerade att inte nd de bedémnings- eller betygskriterier for de kunskaper som
minst skulle uppnas, vilket tydligt avgransade insatsen fran sarskilt stod (SFS
2010:800, 3 kap. 2 8). I Lgr 22 (Skolverket, 2022) betonades lararens ansvar att
anpassa undervisningen efter varje enskild individs behov och forutsattningar samt
ge extra anpassningar eller sdrskilt stod till elever som é&r i behov av det. ”Alla som
arbetar i skolan ska uppmarksamma och stidja elever i behov av extra anpassningar
eller sérskilt stod” (Skolverket, 2022).

Inforandet av extra anpassningar ar 2014 syftade till att tydliggora gransen mellan
extra anpassningar och sarskilt stéd samt minska larares verdokumentation
(Skolinspektionen, 2017). Extra anpassningar skulle vara tidiga, konkreta och
utvarderingsbara. Brister i skolors arbete, sasom sent insatta stodinsatser och
otillracklig uppfoljning identifierades (Skolinspektionen, 2017).

Sammanfattningsvis kan ségas att definition av extra anpassningar skrevs fram i
nationella styrdokument. Aven en tydlig avgransning mot andra former av stod
skrevs fram (figur 2). Endast i propositionen infor lagéndringen (prop. 2013/14:160)
gavs forslag pa vad en extra anpassning kunde vara.

15 (34)



Linneuniversitetet

Kalmar Vixjo

Aktor

Definition av extra
anpasshingar

Avgransning mot andra
former av stod

Skollagen (SFS 2010:800)

Individinriktat stéd inom
ordinarie undervisning som
ska ges skyndsamt nar elev

riskerar att inte na
kunskapskraven.

Kraver inte utredning eller
rektorsbeslut. Avgransas fran
sarskilt stod som ar mer
ingripande, behovet utreds
och beslut om sérskilt stod
kraver rektorsbeslut

Anger att undervisningen ska

Reglerar inte stédformen

Lgr22
g anpassas efter elevers behov direkt, extra anpassningar
och att skolan ska ge styrs av skollagen och
likvardig och kompensatorisk Skolverket.
undervisning.
Skolverket Mindre ingripande, flexibla Avgransas fran sarskilt stod

och ofta kortvariga
stddinsatser inom ordinarie
undervisning; dokumenteras i
1UP.

som kréaver atgardsprogram
och rektorsbeslut.

Skolinspektionen

Betonar konkreta, tidiga och
uppféljningsbara insatser;
lyfter 2014 ars reform som

klargjorde begreppet.

Kritiserar sena eller
otillrackliga anpassningar;
sarskilt stod anvands nar
extra anpassningar inte
récker.

Figur 2. Definitioner och avgrénsning av fenomenet extra anpassningar i nationella styrdokument.

7.2 Skolpersonal beskriver arbetet med extra
anpassningar i en skolorganisation

7.2.1 Huvudmannaniva

I intervju med ansvarig specialpedagog for den kommundovergripande

implementeringen av extra anpassningar ar 2014 (informant 1) framkom hur arbetet

genomfordes. Centrala elevhalsan var den kompetens pa huvudmannaniva som
ansvarade for att informera om stodprocessens olika nivaer. Med lagtexter som
utgjorde underlag for lagandringen ar 2014 (prop. 2013/14:160) fordes samtal

mellan centrala elevhélsans specialpedagoger med syfte att tolka proposition och ny

lagtext infor en kommundvergripande implementering av extra anpassningar.

Den tolkning som gjordes av hur arbetet med extra anpassningar
skulle genomféras som en del i stédprocessen mynnade ut i ett

dokument till larare med riktlinjer for arbetet (bilaga 5). Tanken var
att gora stodprocessen tydlig for larare. (informant 1)

Centralt styrda processer dér skolor erbjods stod i arbetet med implementering av
extra anpassningar organiserades av huvudman. Syftet var att skolpersonal skulle fa
en gemensam forstaelse for lagandringens innebord. Insatser sasom information till
skolpersonal pa alla skolor samt kompetenshéjande projekt med fokus pa extra
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anpassningar genomfordes. Utifran skollagens (SFS 2010:800, 2 kap. 25 8) text,
som behandlade elevhélsans samverkan med larare och 6vrig personal, lyfte
huvudman vikten av elevhalsans narvaro och delaktighet. Aven rektors ansvar for
skolans systematiska kvalitetsarbete (SFS 2010:800, 4 kap. 4 8) lyftes av huvudman.
I intervjun framkom att bade elevhalsans och rektors delaktighet i arbetet i
genomforandet av extra anpassningar varierade pa kommunens olika skolor:

I de skolor dér elevhalsan var delaktig och stéttade arbetslagen
lyckades larare lattare skapa rutiner i arbetet och hitta en samsyn.
Pa de skolor dar rektor tog ansvar for aterkommande samtal mellan
ldrarna om extra anpassningar hade lararna lattare att starta upp
arbetet med extra anpassningar. (informant 1)

Citatet visar pa att dar rektorer tog ansvar for att leda arbetet med att skapa struktur,
uppfoljning och likvardighet i larares systematiska kvalitetsarbete, med fokus pa
stodprocessen och elevers maluppfyllelse, paverkade det kvaliteten i larares
kvalitetsarbete. Brister i form av olika forstaelse av fenomenet extra anpassningars
innebdrd identifierades av huvudman: ”Nar ansvaret lades pa larare gick det tydligt
se varierande kvalitet och likvérdighet mellan skolor” (informant 1).

I intervjun (informant 1) framkom 6nskemal fran larare att kunna anvanda den lista
med fardiga forslag pa extra anpassningar som fanns inskriven i propositionen infor
lagandringen ar 2014 (prop. 2013/14:160). Larare hade generellt svart att forsta
innebdrden i fenomenet extra anpassnhingar:

Det var svart att tolka lagtexten men listor med fardiga forslag
upplevdes enkelt av manga larare. Blir den extra anpassningen da
verkligen individuellt anpassad? Jag jamfor det med de extra
anpassnings-listor som finns pa nagra av skolors digitala
larplattformar. Det &r inte bra. (informant 1).

7.2.2 Skolenhetsniva

I intervju med rektor (informant 2) pa den aktuella skolan beskrevs arbetet med
extra anpassningar pa en skola pa skolenhetsniva.

I intervjun (informant 2) framkom att den aktuella skolans organisation var
uppbyggd med arbetslag arskursvis. Samverkan skedde mellan larare i grundskola
och ldrare i fritidshem. L&rare i grundskola ansvarade for att undervisningen skedde
utifran elevers forutsattningar och behov samt for dokumentation och genomférande
av extra anpassningar (SFS 2010:800). Information kring arbetet med extra
anpassningar gavs vid gemensamma informationstillfallen for all personal med
syftet att nd gemensam forstaelse samt en likvardighet i arbetet med extra
anpassningar. Rektors ansvar for att leda detta arbete framkom:

Det dvergripande ansvaret ligger hos mig som rektor, men att géra
bedémningar av vilka elever som &r i behov av extra anpassningar
ligger pa larares ansvar. De har kdannedom om elevernas
forutsattningar och behov. (informant 2)
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Rektor lyfte fram att trots intentionen att na gemensam forstaelse och samsyn fanns
en variation i hur larare genomférde arbetet med extra anpassningar:

En del l&rare ser extra anpassningar som en nédvandighet for att
forandra enskilda elever som har stora brister i sin formaga att lara,
medan andra larare fokuserar pa att forandra och anpassa sin
undervisning for att mota alla elevers behov. (informant 2)

Hur larare sag pa extra anpasshingar utgick ifran den elevsyn en larare har, menade
rektor:

Den elevsyn en larare har paverkar lararens undervisning. Ibland
finns ett behov av enskilda insatser till elever men ofta ar det
undervisningen som behdver utvecklas. En skicklig larare behdver
inte ha sa manga extra anpassningar eftersom anpassningarna i stéllet
sker pa nivan ledning och stimulans. (informant 2)

Ett samarbete mellan l&rare och skolans specialpedagogiska team skedde i arbetet
med stodinsatser till elever utifran det uppdrag som framkom i skollagens tredje
kapitel (SFS 2010:800). Rektor uttryckte att trots detta efterfragade larare mer tid
for samtal med kollegor och specialpedagogisk kompetens (informant 2).

Skolans elevhalsoteam samverkade med l&rare samt arbetade aktivt med stod till
elever, vilket rektor lyfte som en framgangsfaktor i arbetet med extra anpassningar
och stodprocessen utifran det uppdrag som skollagen angav (SFS 2010:800, 2 kap.
25 8). Det framom ett samband mellan elevers fysiska och psykiska maende och
deras formaga till inlarning:

Barn behover vara trygga for att lara och ocksa lara for att vara
trygga — det hanger ihop. Har ar samverkan mellan elevhélsans alla
kompetenser viktig. (informant 2)

Studiehandledning pa modersmalet till nyanlanda elever bedémdes pa skolan vara
en extra anpassning. | intervjun framkom ett dilemma dar elevers behov och skolans
ekonomiska resurser stalldes mot varandra:

En kostnad for studiehandledning debiteras varje enskild skola, en
forandring sedan nagra ar tillbaka. Tidigare debiterades central
forvaltning. Skolor med manga elever i behov av studiehandledning,
som var skola, far en 6kad ekonomisk belastning jamfort med andra
skolor. (informant 2)

Citatet visar pa att bristande likvardighet mellan kommunens skolor foreldg, nagot

som gick emot skollagens uppdrag om elevers ratt till likvardig utbildning (SFS
2010:800, 1 kap. 9 8).
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7.2.3 LAararniva

I intervju med larare (informant 3) beskrevs hur arbete med extra anpassningar
genomfordes.

Skollagen (SFS 2010:800) och aktuell laroplan, Lgr 11 (Skolverket, 2011) utgjorde
underlag vid implantering av extra anpassningar ar 2014. Lagtexterna gjordes mer
lattforstaeliga forst av huvudman, sedan av rektor infor informationen till larare.
Syftet med extra anpassningar; tydlig skillnad mellan stod och sarskilt stéd, samt att
minska larares 6verdokumentation lyftes. Kollegiala samtal varderades hogt av
larare:

Det var positivt att fa samtala tillsammans med kollegor om vad extra
anpassningar skulle vara, hur och var de skulle dokumenteras, men
det blev ju sa att vi skrev véldigt manga extra anpasshingar.
Dokumentationsbordan minskade absolut inte. (informant 3)

Larare hade generellt svart att forsta innebdrden i fenomenet extra anpassningar och
ville helst anvanda sig av den lista med fardiga forslag pa extra anpassningar som
fanns med i propositionen infor lagandringen 2014 (prop. 2013/14:160). Detta
uppmarksammades dven pa huvudmannaniva och problematiserades:

Det var svart att tolka lagtexten men listor med fardiga forslag
upplevdes enkelt av manga larare. Blir den extra anpassningen da
verkligen individuellt anpassad? Jag jamfor det med de extra
anpassnings-listor som finns pa nagra av skolors digitala
larplattformar. Det ar inte bra. (informant 1)

Som ett underlag anvande larare i stallet checklistan Gver arbetsgangen och
ansvarsfordelning av moment i stodprocessen (bilaga 5). Likvéardighet i skolans
arbete med extra anpassningar sags som viktigt av larare: ~Olika arbetslag gor olika,
vi dokumenterar inte alltid lika och vi bedomer insatser olika. Da ar det bra med en
arbetsgang att folja.” (informant 2)

En reaktion fran larare var en radsla att inte hinna gora extra anpassningar till alla
elever i en stor klass som var i behov av det: ”Hur ska vi hinna gora extra
anpassningar till alla elever, vi har ju s& ménga elever i klassen?” (informant 3).

Forandring skedde Over tid i larares uppfattningar om extra anpassningar. Det som
tidigare var individinriktade extra anpassningar gjordes oftare pa gruppniva som
tydliggorande insatser riktade till alla elever. Dock kvarstod larares osakerhet och
stallde extra anpassning mot undervisningsstrategier inom ledning och stimulans pa
gruppniva: ”Ar det d4 en extra anpassning eller inte? Min undervisning ska vara sa
tydlig och tillgénglig att extra anpassningar helst inte ska behdvas” (informant 2).

I intervjun framkom lérares reflektion om sin egen undervisning: ’Ska eleverna
egentligen behéva ha extra anpassningar? Ar det inte battre om vi larare ar mer
beredda att &ndra var undervisning sa utgar ifran elevers formagor och behov?
(informant 3). Med férre extra anpassningar foljde minskad dokumentation. En risk
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kunde uppsta att elevers behov av extra anpassningar inte synliggjordes om behovet
inte dokumenterades. Farhagor att man som ldrare missade elevers behov framkom,
larare sag en vinst i att samverkan skedde mellan alla larare pa skolan: »Ar det bara
vi larare i skolan som ska bestdmma extra anpassningar? Lé&rare i fritidshem traffar
ju ocksa eleverna, ar inte eleverna i behov av extra anpassningar pa fritids?”
(informant 3)

Larare och elev utarbetade extra anpassningar utifran elevs behov av stod i
undervisning och inlarning. Vardnadshavare var ibland delaktiga. Léararna skulle
ansvara for uppfoljning och utvérdering av insatserna (Skolverket, 2024). Detta
dokumenterades dock séllan.

7.2.4 Beskrivning av arbetet med extra anpassningar relaterat till
skolans kompensatoriska uppdrag

Skolan skulle utjagmna skillnader i elevers forutsattningar och systematiskt framja en
likvardig utbildning (SFS 2010:800; Skolverket, 2022. Pa huvudmannaniva
framgick i intervju (informant 1) att centrala elevhélsan ansvarade for att tydliggora
stodprocessens nivaer och darmed skapa strukturella forutsattningar for ett
kompensatoriskt arbete. Detta skedde pa alla kommunens skolor med syfte att skapa
likvérdighet enligt skollagens uppdrag (SFS 2010:800, 4 kap.) Brister i
likvardigheten i det systematiska arbetet pa skolenhetsniva kunde leda till
ojamlikhet, vilket ur ett kompensatoriskt perspektiv sags som ett problem. Pa
huvudmannaniva tydliggjordes rektors ansvar att leda arbetet: ” Nér ansvaret lades
pa larare gick det tydligt se varierande kvalitet och likvardighet mellan skolor”
(informant 1).

Pa skolenhetsniva forekom olika insatser: omradesgrupp med syfte att skapa
trygghet och arbeta frimjande for alla boende i ndromradet, projektet ”Samverkan
Skola Socialtjanst Polis och Fritid” diar samverkan skedde i syfte att bryta
sekretessen mellan myndigheter i de fall man befarade att elever var pa vég in i
kriminalitet och samverkan mellan socialtjansten och ”Skolsociala teamet”.
Regelbundna avstdmningar gjordes med filtassistenter, familjestddjare och “Rorlig
samverkansgrupp” i ett forebyggande arbete med elever och deras familjer under
skoltid samt pa fritiden. Elevhalsans uppdrag (SFS 2010:800, 2 kap. 25 §) att arbeta
forebyggande och hélsofrdmjande arbete i verksamheten for att kunna ge tidiga
insatser, kopplades samman med det kompensatoriska uppdraget beskrevs:

Ett tatt samarbete sker med kommunala aktorer, myndigheter och
civilsamhalle. Vi har inte bara ansvar for vara elevers
kunskapsinlarning, utan ocksa for att ge dem forutsattningar att lara.
Frukost serveras, familjestodjare samverkar med skolan. (informant
2)

Aven strukturer for samverkan och stdinsatser inom skolan, exempelvis lovskola
och l&xhjalp kopplades samman med det kompensatoriska uppdraget: ’De elever
som ligger i riskzonen for att inte nd godtagbara kunskaper ska vi bara na, var
lovskola &r ett sétt” (informant 2).
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Pa lararniva kopplades arbetet med extra anpassningar nara samman med larares
forstaelse av det kompensatoriska uppdraget. Larare uttryckte i intervjun (informant
3) att undervisningen skulle vara sa tydlig och tillganglig att behovet av extra
anpassningar minimerades, vilket speglade principen om att kompensation i forsta
hand sker genom anpassad undervisning och i andra hand genom stodinsatser pa
individniva. Larares resonemang synliggjorde en balansgang mellan att anpassa
larmiljon for alla och att tillgodose specifika behov hos enskilda elever.

Larare anpassade elevers laxor s att vuxenhjalp inte skulle kravas for att elever
skulle kunna genomfara dem. Ett flertal elever saknade stod i hemmet pa grund av
exempelvis vardnadshavares svarigheter att forsta och tala svenska. Skolan erbjod
laxhjalp/studiestod till elever som var i behov av tid eller stéd med hemuppgifter
samt for de elever som ville utmanas inom ramen for det kompensatoriska
uppdraget. Studiestod kunde dock inte anses vara en extra anpassning da den gavs
utanfdr ordinarie undervisning (Skolverket, 2022a).

Arbetet med extra anpassningar kunde forstas som en integrerad del av skolans
kompensatoriska uppdrag pa alla nivaer av organisationen. Extra anpassningar
fungerade i praktiken som ett konkret uttryck for skolans ansvar att utjgmna
skillnader i elevers forutséttningar.

7.3 Sammanfattning

I styrdokument (SFS 2010:800; Skolverket 2022) skrevs fram nér extra
anpassningar ska sattas in som en del i stodprocessen. Utrymme for osdkerhet om
vad extra anpassningar innebar fanns da det inte tydligt skrevs forslag pa extra
anpassningar. Pa skolenhetsniva betonades rektors ansvar i arbetet med
stodprocessen. Variationer i arbetet synliggjordes vilket riskerade att leda till brist
pa likvardighet i utbildningen. Skillnader i skolors ekonomiska forutsattningar att ge
elever studiehandledning framkom, ndgot som gick emot skollagens uppdrag om
elevers rétt till likvérdig utbildning (SFS 2010:800, 1 kap. 9 8). Lérare uttryckte att
det fanns en osékerhet kring vad en extra anpassning var samtidigt som de
reflekterade Gver sin egen undervisning.

Insatser som rymdes inom det kompensatoriska uppdraget framkom i studien:
elevnéra insatser, delaktighet av elevhélsan samt samverkan med externa aktorer.

7.4 Extra anpassningar i ak 3 under fem ar

Extra anpassningar for elever i ak 3, ar 2019-2024.

Kategori av Exempel fran verksamheten Forandring 6ver fem ar
extra anp. (2019-2024)
Individuellt e  Enskild undervisning av e Okadanv. av
td speciallarare speciallarare
Sto e  Studiehandledning pa e  Minskning
modersmal
e Intensivlasning och enskild e Inom ord. und.visn.
skrivtraning samt atg.program
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Kategori av Exempel fran verksamheten Forandring 6ver fem ar
extra anp. (2019-2024)
Anpassad Undervisning i mindre grupper Stor 6kning 6ver

undervisning

Individuella forklaring av
ord/begrepp

e  Variation i svarighetsgrad och
antal uppgifter

e  Anpassad las- och
matematiklaxa utifran elevs
férmaga

tid
Okning dver tid

Okning dver tid

Minskning 6ver tid

Stod i
klassrummet

Plats nédra vuxen eller egen plats

¢ Individuella instruktioner/stod
for att paborja, genomfora och
avsluta uppgift

e  Anvéndning av skdrm, egen
arbetsplats

e Anvandning av hérselkapor

Minskning 6ver tid
Okning 6ver tid

Okning 6ver tid
Okning 6ver tid
20222024

Okning dver tid

Konkret e  Taktila hjalpmedel

material - ;
Bildstdd, anpassade scheman ¢ Okning over tid
Anpassade mobler, timglas e Okning over tid

Tekniskt stod e iPad for inlaring och pauser e Stor dkning dver

tid

Figur 3. Extra anpassningar under fem ar.

Resultat som kunde utldsas &mnesmaéssigt var att extra anpassningar i matematik
minskade i antal medan de okade i svenska som andrasprak. Det gavs enbart extra
anpassningar i amnet svenska som andrasprak, inte i &mnet svenska. Begreppet
extra anpassningar har tolkats olika av olika larare, exempelvis dokumenterades
atgardsprogram som en extra anpassning.

8 Analys

| foljande avsnitt analyseras hur fenomenet extra anpassningar definieras och
avgransas i internationella dokument och nationella styrdokument pa olika nivaer.
Vidare analyseras beskrivningen av en organisation samt hur arbetet med extra
anpassningar i en skolorganisation genomfors. Slutligen analyseras hur arbetet med
extra anpassningar relaterat till skolans kompensatoriska uppdrag beskrivs. Genom
att kombinera verksamhetsteorin med ett hermeneutiskt forhallningssatt som
utgangspunkt i analysen gors det majligt att forsta bade hur arbetet med extra
anpasshingar struktureras och hur olika professioner i en skolorganisation tolkar
fenomenet utifran egen forforstaelse.

8.1 Beskrivning av fenomenet extra anpassningar i
styrdokument pa olika nivaer

Denna studies underlag i form av internationella dokument dar barns ratt till
utbildning skrivs fram motsvarar i verksamhetssystemet regler; normativa artefakter
som skriver fram barns rétt till utbildning, delaktighet och tillgdnglighet samt sétter
ramar for hur tolkningar kan ske av nationella styrdokument. Innehallet i samma
internationella dokument kan ur ett hermeneutiskt perspektiv ses ge en forforstaelse
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till hur aktorer (subjekt eller objekt) i sin tur tolkar elevers ratt till stod. | de
internationella dokumenten definieras inte extra anpasshingar som begrepp.

I styrdokument pa nationell niva skrivs en tydlig avgransad definition fram: extra
anpasshingar ar mindre ingripande stodinsatser som ska ges skyndsamt inom
ordinarie undervisning och utan krav pa utredning. De nationella styrdokumenten
blir i verksamhetssystemet artefakter eller redskap som styr hur extra anpassningar
ska forstas och anvandas, regler i form av juridiska ramar som definierar lararens
handlingsutrymme samt objekt i form av tidiga och individanpassade stodatgarder.

Pa skolenhetsniva ska definitionen av extra anpassningar i de nationella
styrdokumenten omséttas till att bli praktiska verktyg for larare att utga ifran i sin
undervisning. Rektor, som subjekt, &r den som bar det évergripande ansvaret for att
tolka och formedla innehallet i styrdokument till skolans larare, objekten. Den
information som rektor formedlar ar artefakter, sasom exempelvis rutiner for hur
arbetet med extra anpassningar ska organiseras. Informationen kan ses som regler i
gemenskapen, skolan. Innehallet i informationen som larare far, har forst forstatts
och tolkats av rektor.

Pa lararniva blir larare subjekt i verksamhetssystemet och extra anpassningar blir
det objekt som ldrare lyfter in i sin verksamhet. Ur ett hermeneutiskt perspektiv
synliggdrs hur larares tolkningar formas av deras forforstaelse, de normer som finns
bland kollegor, elevers behov och organisatoriska begrénsningar.

Ett verksamhetssystem ar fordnderligt och i standig rérelse vilket gor att det kan
uppsta spanningar mellan bestandsdelarna inom verksamheten. Pa lararniva uppstar
spanningar mellan styrdokuments krav pa krav pa individanpassade stodinsatser och
stora elevgrupper dér larare uttrycker sig ha tidsbrist. Varierande skolresurser kan
stallas mot elevers rétt till stodinsatser. Detta synliggors i de spanningarna pa
skolenhetsniva mellan elevers rétt till stod i form av studiehandledning och skolans
ekonomiska forutsattningar. Spanningar sasom dessa, paverkar hur fenomenet extra
anpassningar forstas och omsétts i praktiken.

Fenomenet extra anpassningar anses inte kunna vara statiskt utan formas genom en
kedja av tolkningar i olika verksamhetssystem. Varje ny niva innebar en tolkning av
foregaende niva (figur 4).

Niva Subjekt Objekt Artefakter/regler
Internationell FN/UNESCO Rétt till utbildning Principer om elever réatt
till stod
Nationell niva styrdokument extra anpassningar Skollagen (SFS
(definition) 2010:800)
Lgr 22 (Skolverket,
2022)
Skolenhetsniva rektor Lokala rutiner Riktlinjer/dokument
Lararniva larare Anpassningar i Pedagogiska strategier
verksamhetspraktiken

Figur 4. Olika nivaer i verksamhetssystem/styrdokument (Engestrom, 2014).
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8.2 Beskrivning av organisation och genomforande av
arbetet med extra anpassningar i en
skolorganisation

| féljande analys visar verksamhetsteorin pa hur olika organisatoriska nivaer,
huvudman, rektor och larare, samspelar i stddprocessen medan hermeneutiken
synliggor hur dessa aktorer tolkar, forstar och skapar mening kring sitt uppdrag.

Implementeringen av extra anpassningar organiseras genom centralt styrda
processer dar personal erbjuds kompetensutveckling kring gemensamma tolkningar
av lagandringen ar 2014. Huvudman agerar subjekt och tolkar nationella regelverk
och formedlar dessa som artefakter, till rektorer pa skolor. Organisationens mal
(objekt) ar likvardighet i arbetet med stddinsatser. De satsningar som gors centralt
fungerar som artefakter for att forma en gemensam forstaelse av extra anpassningar.
Huvudmannens tolkningar ar avgérande for hur fenomenet extra anpassningar
forstas i skolorganisationen. Larare uttrycker att de inledningsvis hade svart att tolka
begreppet och darfor foredrar fardiga listor dver anpassningar.

Verksamhetssystemets struktur forandras nar fokus skiftas till skolenhetsniva och
rektor blir subjekt som bade tolkar och genomfor huvudmans riktlinjer i att
organisera skolans rutiner. Rektor uttrycker sitt ansvar for det 6vergripande arbetet
med extra anpassningar medan ldrares ansvar dar att identifiera elevers behov och
genomfdra extra anpassningarna, vilket skapar en tydlig arbetsdelning inom
organisationen, gemenskapen, som ocksa kan skapa spanningar mellan regler och
larares forutsattningar.

Larare bar det storsta ansvaret for genomforandet av extra anpassningar, de &r
subjekt pa lararniva, dar objektet ar sjalva genomférandet av stédinsatserna och
skolans rutiner, dokumentationsverktyg och pedagogiska strategier utgor artefakter.
| resultatet visas att lararnas elevsyn paverkar undervisningen. Utifran ett
hermeneutiskt forhallningssatt visar detta hur lararnas forforstaelse ar avgérande for
hur extra anpassningar genomfors. Dock uppstar spanningar mellan styrdokuments
krav pa individanpassade stodinsatser och skolans begransade resurser samt mellan
larares behov av kollegialt stdd och en avsaknad av struktur for samarbete. Arbete
med extra anpassningar &r ett dynamiskt samspel mellan olika organisatoriska
nivaer (figur 5).

Niva Subjekt Objekt Artefakter | Centrala
spanningar

Huvudman | Huvudman Likvardighet/systematik | Riktlinjer, Olika skolors
utbildning forutséttningar

Skolenhet | Rektor Lokala rutiner Riktlinjer, Styrdokuments
dokumentation | riktlinjer vs.

organisatoriska
forutsattningar
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Niva Subjekt Objekt Artefakter Centrala
spanningar
Elevhalsa Elevhélsoteam | Beddmning/stéd av Flera Tid,
elevers behov och professioners organisation
forutsattningar kunskap
Larare Léarare Extra anpassningar Didaktiska Krav vs.
strategier praktiska
forutsattningar

Figur 5. Olika nivaer i verksamhetssystem/skolorganisation (Engestrém, 2014).

8.3 Beskrivning av arbetet med extra anpassningar
relaterat till skolans kompensatoriska uppdrag

Huvudmans uppdrag, som subjekt, &r att tolka nationella styrdokument och skapa
strukturer for likvérdighet i arbetet med stddprocessen.

Strukturer for likvardighet i arbetet med extra anpassningar, kan ses som artefakter i
ett verksamhetssystem som éverfor de tolkningar huvudman gjort till rektorer pa
skolniva. Huvudmans insatser innebar en process med syfte att skapa forstaelse for
det kompensatoriska uppdraget utifran ett hermeneutiskt forhallningssatt. Nar
rutiner i det systematiska arbetet brister paverkar det skolans kompensatoriska
uppdrag, exempelvis da ansvaret for genomférandet av extra anpassningar i
skolorganisationen laggs pa larare gar det tydligt se varierande kvalitet och
likvérdighet.

Elevhalsans arbete pa skolniva beskrivs som bade forebyggande, framjande och
kompensatoriskt, dar tidiga insatser ar centrala. Den samverkan med externa aktorer
som finns, exempelvis i form av frukostverksamhet, laxhjélp och lovskola, kan
forstas som artefakter som starker skolans arbete med det kompensatoriska
uppdraget. Spanningar som kan uppsta ar mellan hoga krav pa kompensatoriskt
arbete och bristande resurser samt mellan behov av samverkan och begrénsningar i
bemanning.

Lé&rare genomfor extra anpassningar i undervisningen med syfte att skapa en
tillganglig och inkluderande undervisning. Behovet av individuella anpassningar
minskar nar undervisningen ar vélstrukturerad. | den processen blir larare subjekt
som med hjélp av egen professionell erfarenhet och sin elevsyn tolkar
styrdokuments riktlinjer, helt enligt hermeneutiskt forhallningssatt. | denna process
ar elevernas mojlighet att na godtagbara kunskaper objekt, medan pedagogiska
strategier ar artefakter. En central spanning finns mellan det kompensatoriska
uppdragets krav att utjdmna skillnader och olika organisatoriska férutsattningar,
elevunderlag och lararkompetens. Utifran ett hermeneutiskt forhallningssatt
synliggors att varje niva gor egna tolkningar av bade skolans kompensatoriska
uppdrag och extra anpassningar. Detta innebér att extra anpassningar &r en del av en
process av tolkningar och forstaelse pa flera nivaer, dar varje del bidrar till att
utjamna skillnader i elevers forutsattningar.
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8.4 Sammanfattning

Extra anpassningar formas genom en kedja av tolkningar fran internationella
riktlinjer till nationella styrdokument och vidare till skolniva. Nationella dokument
definierar extra anpasshingar som mindre ingripande stodinsatser som skyndsamt
ska sattas in da ett behov identifieras. Rektor och larare tolkar och omsétter dessa
krav i praktiken utifran lokala organisatoriska forutsattningar, vilket kan skapa
spanningar mellan styrdokumentens krav och tillgangliga resurser. Dessa
spanningar paverkar skolans mojligheter att uppfylla sitt kompensatoriska uppdrag.

O Diskussion

Foljande avsnitt bestar av tva delar, resultat- och metoddiskussion. |
resultatdiskussionen skrivs fram denna studies resultat i relation till tidigare
forskning och teori. | metoddiskussionen belyses styrkor och svagheter i
genomfdrandet samt konsekvenser for denna studies tillforlitlighet.

Syftet med denna studie &r att undersdéka hur foljande fragestallningar besvaras:

1. Hur definieras och avgrinsas fenomenet “extra anpassningar” i styrdokument pa
olika nivaer?

2. Hur beskrivs organisation och genomférande av arbetet med extra anpassningar i
en skolorganisation?

3. Hur beskrivs arbetet med extra anpassningar relaterat till skolans
kompensatoriska uppdrag?

9.1 Resultatdiskussion

9.1.1 Beskrivning av fenomenet extra anpassningar i
styrdokument pa olika nivaer

Resultaten visar att internationella styrdokument sdsom Barnkonventionen
(UNICEF Sverige, 2024) och Konventionen om réattigheter for personer med
funktionsnedsattning (Socialdepartementet, 2008) framst betonar elevers rattigheter
och tillganglig utbildning, men utan att definiera extra anpassningar som begrepp. |
styrdokument pa nationell niva skrivs en tydlig avgransad definition fram i skollag
och laroplan (SFS 2010:800; Skolverket, 2022; Skolverket): extra anpassningar ar
mindre ingripande stodinsatser som ges inom ordinarie undervisning och utan krav
pa utredning. Det skrivs fram en tydlig avgransning mot sarskilt stod (SFS
2010:800, 3 kap. 7 8§). Daremot ges inte fortydligande exempel pa vad en extra
anpassning ar. Lokala dokument pa skolenhetsniva skapar ytterligare nivaer av
tolkning, vilket i studien visar sig leda till variationer i praktiken. Nar
styrdokuments mal tolkas pa olika sétt paverkas likvardigheten i arbetet (Hansson et
al., 2023) vilket inte &r i linje med alla barns ratt till en likvardig utbildning (SFS
2010:800).

Boo (2024b) framhaller att larares tolkningar ofta styr arbetet med extra
anpassningar, sarskilt nar resursférdelning och kompetens skiljer sig at mellan olika
larare. | denna studie synliggors larares osdkerhet om innebdrden av extra
anpassningar, da vissa larare onskar anvanda fardiga listor dver insatser, vilket
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riskerar att elever inte far den riktade insats de &r i behov av. Styrdokumentens krav
pé individanpassad undervisning kan vara svara att tillgodose for larare som maoter
utmaningar i form av stora elevgrupper, tidsbrist och kanske ocksa brist pa egen
erfarenhet och kompetens (Boo, 2024b).

9.1.2 Beskrivning av organisation och genomférande av arbetet
med extra anpassningar i en skolorganisation

Denna studie visar tydligt att arbetet med extra anpassningar paverkas av
organisatoriska strukturer och olika professioners kompetens och erfarenhet. Pa
huvudmannaniva organiseras information, kompetensutveckling och riktlinjer, men
pa skolor med svagare ledning eller bristande elevhéalsosamverkan uppvisas samre
likvardighet. Van den Broeck et al. (2020) framhaller att rektors ledarskap ar
avgorande for att skapa kollektiva normer om hdga forvantningar, samarbete och
god elevsyn pa skolenheten. Aven Boo (2024a) lyfter fram ledarskap och att en
tydlig ansvarsfordelning samt specialpedagogisk kompetens &r avgérande for ett val
fungerande arbete med extra anpassningar.

Larares beskrivning speglar spanningar i skolsituationen dér stodinsatser balanseras
mot tidsbrist, stora elevgrupper och krav pa dokumentation. Boo (2024b) beskriver
att larare tvingas gora avvagningar mellan styrdokumentens krav, praktiska
mojligheter och elevers individuella behov. | denna studies resultat uttrycker larare
exempelvis oro dver att ”inte hinna gora extra anpassningar till alla elever”
(informant 3), vilket visar hur pressad larares arbetssituation kan vara. Samtidigt
framkommer det i resultatet att larare som reflekterar éver sin undervisning i hégre
grad ser behovet av att forandra undervisningen i stéllet for att ge manga
individuella anpassningar. Detta stodjer Haug (2017), som understryker att generella
undervisningsstrategier med anpassningar efter elevers formagor ar det som ger bast
resultat for de flesta elever. Aven differentierad undervisning framtrader som en
positiv faktor. Langelaan et al. (2024) beskriver fyra framgangsfaktorer: aktivt
larande, modellering, kollegialt samarbete och reflektion, som i hég grad
Overensstammer med ldrarnas onskan i studien om mer tid for kollegial samverkan
och specialpedagogisk handledning. Larares elevsyn och forvantningar pa elever
paverkar elevers prestationer (Van den Broeck et al., 2020) och ocksa hur extra
anpassningar genomfors i undervisningen (Boo, 2014).

Da extra anpassningar utvecklas fran att vara en individinriktad stodinsats till ett
mer tydliggérande arbetssétt inom ledning och stimulans pa gruppniva pa den
aktuella skolan har larmiljon foréndrats till att bli mer inkluderande, vilket ar
gynnsamt for alla elever (Hansson et al. (2023). Det kan inte med sékerhet sdgas att
denna utveckling pa den aktuella skolan kan harledas till rektors koppling mellan
undervisningsutveckling och forvantningar pa hog lararkompetens. Daremot kan ett
antagande gdras om att det &r sa och, om sa ar fallet bor bakomliggande faktorer
identifieras, analyseras och vidareutvecklas.

En brist som framtrader pa den aktuella skolan ar bristen pa delaktighet mellan
klasslarare och larare i praktisk-estetiska amnen samt mellan larare pa skola och i
fritidshem. Klasslarare bér det tyngsta ansvaret for genomforandet av extra
anpassningar. Dock framkommer inte nagot konkret initiativ till 6kat samarbete.
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Denna brist kan leda till att elevers behov inte tillgodoses fullt ut. Manga elever ar
stor del av sin skoldag pa fritidshemmet och det ar av vikt att larare i fritidshem
integreras i arbetet med skolans arbete med individanpassade stodinsatser
(Wernholm, 2023).

9.1.3 Beskrivning av arbetet med extra anpassningar relaterat till
skolans kompensatoriska uppdrag

Denna studies resultat visar att skolpersonalen kopplar extra anpassningar till
skolans kompensatoriska uppdrag. Pa alla organisatoriska nivaer framhalls syftet att
utjamna skillnader i elevers forutséttningar. Detta speglar skollagens formuleringar
om en likvérdig utbildning (SFS 2010:800, 1 kap. 9 8). Rektor och l&rare beskriver
att undervisningen bor vara sa tillganglig att behovet av extra anpassningar
minimeras, vilket ligger i linje med ett inkluderande undervisningsperspektiv.
Samtidigt synliggor resultaten flera strukturella hinder, sasom att skolans kostnad
for studiehandledning pa modersmal paverkar méjligheten att erbjuda insatsen
likvardigt, nagot som Lindback (2021) menar &r vanligt for elever i skolor i déar
elever lever i mindre gynnsamma forhallanden.

Resultatet visar ocksa att rektors ledarskap paverkar hur strukturer i arbetet med det
kompensatoriska uppdraget starks, vilket stods av Van den Broeck et al. (2020) som
visar pa att skolors kollektiva normer, sarskilt larares forvantningar, har stor
inverkan pa elevers prestationer och motivation. | denna studie framgar att larare
reflekterar 6ver sin egen undervisning och dess konsekvenser for hur extra
anpassningar utformas. Ett sadant forhallningssatt kan ses som en skyddsfaktor nar
elever moter risker som dr relaterade till uppvéaxtmiljo, social och ekonomisk
utsatthet (VVan den Broeck et al., 2020).

Det kompensatoriska uppdraget verkstalls saledes genom ett flertal av handlingar;
genom extra anpassningar, tillgdnglig undervisning och genom samverkan med
elevhélsa och externa aktorer. Detta ligger i linje med Wernholm (2023), som visar
att ett kompensatoriskt arbete kraver en helhetssyn pa elevens utbildning och att
olika skolprofessioner behdver samverka for att skapa hallbara stodstrukturer.

9.1.4 Sammanfattning

Definitionen av extra anpassningar ar tydlig i nationella styrdokument, men upplevs
oséker i praktiken, vilket &r vanligt nar olika professioner tolkar komplexa uppdrag
(Hansson et al., 2023).

Genomforandet av extra anpassningar paverkas av organisatoriska faktorer, sdsom
rektors ledarskap, larares erfarenhet och kompetens, elevhalsans delaktighet och
resursfordelning (Boo, 2024a; Langelaan et al., 2024).

Larares synsatt och forvantningar pa elevers formaga spelar en avgoérande roll,
vilket ligger i linje med relationella specialpedagogiska teorier och forskning om
skolans kompensatoriska uppdrag (Haug, 2017; Van den Broeck et al., 2020).

Det kompensatoriska uppdraget uttrycks bade genom individinriktade insatser och
insatser riktade mot faktorer i elevers livsmiljo.
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9.2 Metoddiskussion

I det har avsnittet diskuteras metod och urval, denna studies genomférande och
databearbetning samt analysmetod. Beskrivning av denna studies kvalitetsbegrepp
skrivs fram.

9.2.1 Metoddiskussion

Denna studie genomfors med en kvalitativ ansats dar det empiriska underlaget
utgdrs av dokumentstudier och semistrukturerade intervjuer. Genom det valda
metodupplagget skapas forutsattningar att underséka bade hur extra anpassningar
definieras och hur de kommer till uttryck i den studerade skolsituationen. Som
Bryman (2021) framhaller kan kvalitativa metoder ge en djupare inblick i hur
aktorer uppfattar ett fenomen, men de medfor ocksa tolkningsmassiga och praktiska
utmaningar som forskaren behoéver forhalla sig till.

Intervjuerna genomfors semistrukturerat, vilket ger mojlighet att stélla foljdfragor
och férdjupa resonemangen (Bryman, 2021). En begransning ar att intervjuerna
dokumenteras pa olika satt: en intervju spelas in och transkriberas, medan 6vriga
baseras pa anteckningar. Detta kan paverka studiens trovardighet samt empirins
jamforbarhet, eftersom dokumentationsformen paverkar vilka detaljer som bevaras i
en intervju (Kvale & Brinkmann, 2015), vilket &r relevant har da metoderna skiljer
sig at. Ytterligare en osakerhetsfaktor ar att vissa intervjusvar handlar om aldre
héandelser, vilket enligt David och Sutton (2023) kan bidra till osakerhet i
atergivningen. En tredje osakerhetsfaktor &r att flera av de personer som deltar i
implementeringen av extra anpassningar ar 2014 inte langre arbetar kvar i
organisationen. Denna faktor begransar méngden empiri. Det innebdr att resultatet
inte kan generaliseras till en population (Bryman, 2021) utan ar begrénsad till denna
studies urval.

Urvalet omfattar bade dokument och intervjuer med personer pa olika
organisatoriska nivaer inom skolorganisationen med syftet att synliggora fler olika
perspektiv pa arbetet med extra anpassningar. Det begransade antalet deltagare och
denna studies specifika kontext innebdr att resultaten framst kan anvandas for
analytiska tolkningar, snarare an for slutsatser som kan 6verforas eller generaliseras
till andra miljéer (David & Sutton, 2023). Samtidigt gor just denna avgransning det
maojligt att belysa fenomenet mer nyanserat och i relation till den aktuella
skolorganisationens villkor.

Denna studies palitlighet starks av att samma sokstrategi och urvalskriterier
anvandes genom hela dokumentstudien, vilket ger en enhetlig och tydlig process,
vilket Bryman (2021) lyfter fram som centralt for att mojliggora en rimlig
bedomning av forskningsgangen. David och Sutton (2023) framhaller att en tydlig
redovisning av hur material samlas in och bearbetas underlattar forstaelsen av de val
som paverkar denna studies empiriska grund. Denna studies systematiska
arbetsgang bidrar till en starkt palitlighet.

Analysen av dokumentationen genomfors genom att materialet sorteras i

aterkommande teman, vilket ger en strukturerad 6verblick dver monster som
framkommer. David och Sutton (2023) betonar att tematisering innebér tolkning av
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empiri dar forskaren behdver vara tydlig med hur de analytiska stegen genomfors.
Tematiseringen redovisas i denna studie pa en évergripande niva. Det hade varit
mojligt att ytterligare beskriva hur olika teman vaxer fram och hur olika mojligheter
till tolkning hanteras for att starka mojligheten att forsta forskarens analytiska val
och darmed bidra till konfirmerbarhet (David & Sutton, 2023).

Forskarens tidigare erfarenheter och forstaelser kan paverka hur materialet tolkas
enligt ett hermeneutiskt synsatt (Alvesson & Skoéldberg, 2017; Odman, 2007). |
denna studie berdrs detta endast oversiktlig, ytterligare tydlighethet i hur forskarens
egen forforstaelse kan ha paverkat tolkningarna kan bidra till en mer transparent
analysprocess (Alvesson & Skoldberg, 2017).

9.2.2 Sammanfattning

Hur extra anpassningar definieras och praktiseras i den aktuella skolorganisationen
belyses genom den kvalitativa ansatsen. Genom intervjuer och dokument fran olika
organisatoriska nivaer synliggors arbetet med extra anpassningar (Bryman, 2021;
David & Sutton, 2023). Dokumentstudiens enhetliga sdkstrategi bidrar till en
sammanhallen materialgrund (Bryman, 2021). Metoduppléagget synliggor hur
arbetet med extra anpassningar genomfors i en skolorganisation.

10 Slutsatser och specialpedagogiska
implikationer

Nedan granskas specialpedagogiska implikationer och slutsatser av denna studie
narmare.

Syftet med denna studie ar att uppna ny kunskap om tolkningar av arbetet med extra
anpassningar i en skolorganisation, samt tolkningar av hur dessa processer forhaller
sig till definitioner av och riktlinjer om fenomenet “extra anpassningar i en
skolorganisation”. Denna studies fragestéllningar ar:

1. Hur definieras och avgrénsas fenomenet ’extra anpassningar” i styrdokument pé
olika nivaer?

2. Hur beskrivs organisation och genomférande av arbetet med extra anpassningar i
en skolorganisation?

3. Hur beskrivs arbetet med extra anpassningar relaterat till skolans
kompensatoriska uppdrag?

Nar det galler forsta fragestallningen kan konstateras att bade internationella och
nationella styrdokument tydligt skriver fram barns rétt till en likvardig utbildning i
en trygg miljo. Barns ratt till deltagande i utbildning oavsett hinder eller
funktionsnedséttning skrivs fram i samtliga dokument. | internationella dokument
skrivs inte fenomenet extra anpassningar explicit fram. | styrdokument pa nationell
niva definieras och avgransas fenomenet extra anpassning.

Nar det géller andra fragestallningen framkommer det skillnader i hur arbetet med
extra anpassningar genomfors inom skolorganisationen. Lérare uttrycker en
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osékerhet om vad extra anpassningar innebér. L&rare upplever att tydliga riktlinjer i
styrdokument saknas och att det pa lararniva saknas samsyn.

Nar det galler tredje fragestallningen synliggors pa skolenhetsniva ett samband
mellan arbetet med extra anpassningar och det kompensatoriska uppdraget. Dels
synliggdrs elevhélsoteamets arbete tillsammans med elever och skolpersonal, dels
de strukturer och rutiner som finns for att ge elever forutsattningar utifran egna
behov och forutsattningar, exempelvis lovskola och léaxhjalp. Den aktuella skolans
samverkan med kommunala aktdrer, myndigheter och civilsamhalle samt rektors
ledarskap beskrevs som ndra sammankopplat med det kompensatoriska uppdraget.

11 Vidare forskning

For att utveckla arbetet med extra anpassningar bor flera fragor studeras vidare:

e Hur kan styrdokuments riktlinjer nér det géller stodprocessen fortydligas?

e Hur kan huvudman sékerstalla att en det finns likvardighet i skolors
organisatoriska forutsattningar?

e Hur kan likvardighet pa en skolenhet uppnas i fragor som galler
stddprocessen?

o Hur kan samverkan mellan olika professioner i en skolorganisation starkas?

e Hur kan elever och vardnadshavare involveras mer i utformningen av extra
anpassningar?

12 Anmarkning om Al-stod

Texten ar skriven av denna studies forfattare. Artificiell intelligens (Al) har anvants
under arbetets gang som ett stod for att skapa figurer. Innehall, analys och slutsatser
ar forfattarens egna.

31 (34)



Linneuniversitetet

Kalmar Vixjo

13 Referenser

Alvesson, M., Skoldberg, K. (2017). Tolkning och reflektion. Vetenskapsfilosofi och
kvalitativ metod. Studentlitteratur.

Bonnier.se, (2025, 5 december). Tala véal om skolan och dess brister.
https://www.dagenssamhalle.se/opinion/debatt/tala-val-om-skolan-och-
sanning-om-dess-brister/

Boo. S. (2014). Larares arbete med individanpassning. Strategier och dilemman i
klassrummet. [Licentiatavhandling. Linkopings universitet.] Linkdpings
universitet.

Boo. S. (2024a). Ansvar for arbetet med extra anpassningar i skolans praktik.
Nordisk Tidskrift for Allman Didaktik, 10(1), 3-19.

Boo. S. (2024b). Utmanande anpassningar. Policyprocesser och dilemman i
larares, speciallarares och specialpedagogers arbete med att anpassa
undervisningen i grundskolan. [Avhandling. LinkOpings universitet].
LinkOpings universitet.

Bryman, A. (2021). Samhaéllsvetenskapliga metoder (3 uppl.). Liber.

David. M., Sutton. C. (2023). Samhallsvetenskaplig metod. Studentlitteratur.

Ds 2008:23. FN:s konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning.
https://www.regeringen.se/contentassets/0b52fa83450445aebbf88827ec3eec
b8/fns-konvention-om-rattigheter-for-personer-med-funktionsnedsattning-

ds-200823

Engestrom, Y. (2014). Learning by Expanding: An Activity-Theoretical Approach
to Developmental Research. 2nd edition. Cambridge University Press.

Florian. L. (2008). Special or inclusive education: future trends. British Journal of
Special Education. 35(4), 203-207.

Hansson. S., Bengtsson. K., Lindgvist. G., Klang. N., Goransson. K. (2023).
Construction of learning environments: A multiple case study in special
education settings. https://doi.org/10.1111/1471-3802.12626

Haug. P (2016). Understanding inclusive education: ideals and reality.
http://dx.doi.org/10.1080/15017419.2016.1224778

Jobér. A. (2012). Social class in science class. [Doktorsavhandling. Malmd
universitet]. Malmé universitet.

Knutagard, H. (2003). Introduktion till verksamhetsteori. Studentlitteratur AB.

32 (34)


https://www.dagenssamhalle.se/opinion/debatt/tala-val-om-skolan-och-sanning-om-dess-brister/
https://www.dagenssamhalle.se/opinion/debatt/tala-val-om-skolan-och-sanning-om-dess-brister/
https://doi.org/10.1111/1471-3802.12626
http://dx.doi.org/10.1080/15017419.2016.1224778

Linneuniversitetet

Kalmar Vixjo

Kvale, S., Brinkmanns, S. (2015). Den kvalitativa forskningsintervjun (3:e uppl.).
Studentlitteratur AB.

Langelalaan. B. N., Gaikhorst. L., Smets. W., Oostdam R.J. (2024). Differentierad
undervisning: Att forsta de viktigaste elementen for framgangsrik
lararutbildning och utveckling. Teaching and Teacher Education 140,
https://doi.org/10.1016/j.tate.2023.104464

Lindbéck. J. (2021). Véarsta basta skolan. Om unga i férorten och segregationen i
skolan. http://hdl.handle.net/2077/68282

SFS 2008:567 Diskrimineringslag. https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-
lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/diskrimineringslag-
2008567_sfs-2008-567/

SFS 2010:800 Skollag. https://www.riksdagen.se/sv/dokument-
lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800

SFS 2017:111 Examensordning. https://rkrattsdb.gov.se/sfsdoc/17/171111.pdf

Skolinspektionen. (2017). Skolinspektionens arsrapport 2016: Undervisning och
studiemiljo i fokus. https://www.skolinspektionen.se/globalassets/02-beslut-
rapporter-
stat/granskningsrapporter/regeringsrapporter/arsrapport/arsrapport-
2016/arsrapport-skolinspektionen-2016.pdf

Skolverket. (2011). Laroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet:
Lgrll. Skolverket.

Skolverket. (2022b). Laroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet:
Lgr22. Skolverket.

Skolverket. (2022a). Arbete med extra anpassningar, sarskilt stéd och
atgardsprogram. Allmanna rad och kommentarer. Skolverket.

Skolverket. (2023). Styrning och ledning av fritidshemmet. Allméanna rad och
kommentarer. Skolverket.

Skolverket. (2024). Extra anpassningar, sarskilt stod och atgardsprogram.
https://www.skolverket.se/styrning-och-ansvar/regler-och-ansvar/ansvar-i-
skolfragor/extra-anpassningar-sarskilt-stod-och-atgardsprogram

Skolverket. (2025, 30 april). Sveriges skolmyndigheter
https://www.skolverket.se/om-skolverket/det-har-gor-skolverket/sveriges-
skolmyndigheter

Skolverket. (2012). Systematiskt kvalitetsarbete - for skolvasendet. Allmanna rad
och kommentarer. Skolverket.

33 (34)


https://doi.org/10.1016/j.tate.2023.104464
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800

Linneuniversitetet
Kalmar Vixjo

Specialpedagogiska skolmyndigheten. (2024, 28 oktober). Uppdrag.
https://www.spsm.se/om-oss/uppdrag/

Svenska Unescoradet. (2006). Salamancadeklarationen och Salamanca +10.
Svenska Unescoradet.

Sveriges Riksdag. (2013). Tid for undervisning - larares arbete med stéd, sarskilt
stod och atgardsprogram samt inférandet av extra anpassningar.
(Proposition 2013/14:160).

Tufvesson. C. (2018). Varderingsverktyg for tillganglig utbildning.
Specialpedagogiska skolmyndigheten.

UNICEF Sverige. (2024). Barnkonventionen: FN:s konvention om barnets
rattigheter. https://unicef.se/rapporter-och-publikationer/barnkonventionen

Van den Broeck. L., Demanet. J., Van Houtte. (2020). The forgotten role of teachers
in students’ educational aspirations. School composition effects and the
buffering capacity of teachers’ expectations culture. Teaching and Teacher
Education. 90 (2020)

Vetenskapsradet. (2017). God forskningssed. Vetenskapsradet.
https://www.vr.se/analys/rapporter/vara-rapporter/2017-08-29-god-
forskningssed-2017.html

Wernholm. M. (2023). Undervisning i ett fritidshem for alla? Pedagogisk forskning
i Sverige. 28(4), 64-88. DOI: https://doi.org/10.15626/pfs28.04.03

Odman, P.J. (2007). Tolkning, forstaelse, vetande: Hermeneutik i teori och praktik
(2: a uppl.). Studentlitteratur AB.

34 (34)


https://www.spsm.se/om-oss/uppdrag/
https://unicef.se/rapporter-och-publikationer/barnkonventionen
https://www.vr.se/analys/rapporter/vara-rapporter/2017-08-29-god-forskningssed-2017.html
https://www.vr.se/analys/rapporter/vara-rapporter/2017-08-29-god-forskningssed-2017.html
https://doi.org/10.15626/pfs28.04.03

Linneuniversitetet

Kalmar Vixjo

Bilaga 1
Informationsbrev

Syftet med studien ar att undersoka hur extra anpassningar beskrivs i
styrdokument samt hur arbetet med extra anpassningar beskrivs av

skolpersonal pa olika nivaer. Likasa undersoks hur arbetet med extra
anpassningar relaterat till skolans kompensatoriska uppdrag beskrivs.

Genom att underteckna denna samtyckesblankett godké&nner du att dina
personuppgifter behandlas inom ramen for studien som beskrivs ovan. Du
kan ndr som helst dra tillbaka ditt samtycke genom att kontakta
kontaktperson nedan. Dina personuppgifter kommer darefter inte langre att
bevaras eller behandlas vidare utan annan laglig grund.

Du har alltid méjlighet att fa information om vad som registrerats om dig
eller ha synpunkter pa behandlingen eller de uppgifter som samlats in genom
att kontakta kontaktperson nedan.

oooooooooooooooooooooooooo

Namnfortydligande

Kontaktuppgifter

Studentens namn: Lotta Nyman

Studentens e-postadress: an224cn@student.Inu.se
Handledare: Daniel Sundberg

Handledares e-postadress: daniel.sundberg@Inu.se
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Bilaga 2

Intervjuguide: Specialpedagog pa huvudmannaniva
(informant 1)

Fraga 1

Vilket var ditt uppdrag som utvecklingsstrateg vid implementeringen av extra
anpasshingar?

Fraga 2

Vilka dokument lag till grund for implementeringen av extra anpassningar?
Fraga 3

Hur organiserades implementeringen pa kommunens skolor?

Fraga 4

Vad ser du som utvecklingsomrade framat i arbetet med extra anpassningar?
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Bilaga 3

Intervjuguide: Rektor pa fallstudieskola om arbetet med
extra anpassningar (informant 2)

Fragal

Hur vill du beskriva skolans organisation?
Fraga 2

Beskriv skolans elevhélsa och dess uppdrag.
Fraga 3

Finns det ett samarbete mellan skolan och externa aktdrer? Beskriv i sa fall det
samarbetet.

Fraga 4

Hur organiseras pedagogernas arbete pa skolan?

Fraga5

Hur arbetas det med stodinsatser pa skolan?

Fraga 6

Hur arbetas det med det kompensatoriska uppdraget i skolan?
Fraga7

Hur ser arbetet med extra anpassningar ut pa skolan?
Fraga 8

Beskriv din syn pa larares arbete med extra anpassningar?
Fraga 9

Vad ser du som bidrar till god kvalitet i arbetet med extra anpassningar?
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Bilaga 4

Intervjuguide: Larare pa fallstudieskola om arbetet med
extra anpassningar (informant 3)

Fraga 1

Hur implementerades extra anpassningar pa skolan?

Fraga 2

Hur ser du pa dokumentationen av stodinsatser exempelvis extra anpassningar?
Fraga 3

Hur arbetas det nu med extra anpassningar? Finns det forbattringsomrade?
Fraga 4

Beskriv vilka steg som ingdr i utarbetandet av en elevs extra anpassningar? Hur
delaktiga ar elev och vardnadshavare i denna process?
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Bilaga 5

Processen kring extra anpassningar

VEM

Undervisande
larare

Undervisande
ldrare, 6vrig
skolpersonal

Arbetslaget; vid
behov i samrad
med specialldrare/
specialpedagog
kurator
skolskoterska

Klassldrare/mentor

Klasslarare/mentor
arbetslag

Klasslarare/mentor
arbetslag

Klasslarare/mentor
arbetslag, vid
behov i samrad
med specialldrare/
specialpedagog
kurator
skolskoterska

Processen kring extra anpassningar

VAD

Foljer alla elevers
kunskapsutveckling

Identifierar elevens behov

Vardnadshavare och elev
gors delaktiga

Dokumentation av extra
anpassningar

Extra anpassningar foljs
upp

Extra anpassningar
omprévas, férandras,
intensifieras sa lange
eleven utvecklas mot
skolans mal och behoven
kvarstar

Kontinuerligt

Klasslarare/mentor
informeras skyndsamt

Arbetslagskonferens
Beslut om extra
anpassningar,
anpassningarna startar

Méte /
samtal/telefonkontakt

Skriv in i Vklass

Arbetslagkonferens

Arbetslagskonferens Foljer
upp cirka var fjarde vecka,
vardnadshavare och elev
gors delaktiga, samrad
med elevhalsans olika
kompetenser

Vecka 0

Vecka 1

Vecka 2-3

Vecka 2-3

Vecka 2-3

Vecka 4-8

Vecka 8- FF
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